Tirkiye Odalar ve Borsalar Bir-
ligi (TOBB) 5174 Sayili Kanu-
nun 17. Maddesi Geregince;
ilimizde yasanan deprem son-
rasi 6deme gicligi ceken -
yelerimize yonelik gecmis yil-
lara ait borglara faiz affi getiril-
mistir. Bahse konu uygulama

ODAMIZ UYE AiDATLARINDA FAiZ AFFI

15 Mart 2014 ile 30 Haziran
2014 tarihleri arasinda uygula-
nacaktir.

Faiz affindan Uyelerimizin et-
kin yararlanabilmesi icin en ki-
sa zamanda odamiza miiracaat
etmeleri gerekmektedir.

Van Ticaret ve Sanayi Oda-
si’nin  Van Kahvaltisini
markalastirmak icin
baslattigi  calismalar
devam ediyor. Bu a-
macla rekorlar Kitabi
Guinness girmek icin ya-
pilan miracaat kabul edil-
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ODASI AYLIK YAYINI

“VAN KAHVALTISI” GUINNESS REKORLAR
KiTABI BASVURUSU KABUL EDiILDi

di. GUINNESS Rekorlari
Danigmani Prof.Dr. Or-
han Kural ile istan-
bul’da gerceklestirilen
gorisme  sonucunda
“Diinya Rekoru Kah-
valti” programi tizerinde
calisma yapildi.

SERMAYE ARTTIRIMI ICIN
SIRKETLERE 2 AYLIK
EK SURE...

Gumrik ve Ticaret Bakani Hayati
Yazici, sermayelerini 14 Subat
2014'e kadar artirmadiklari igin
munfesih duruma disen sirketlere,
durumlarini  gézden gegirmeleri
icin 2 ay sire taninacagini bildirdi.
Bakan Yazici, miinfesih duruma di-
sen sirketlere tebligat yapilarak faa-
liyete devam etmek isteyip isteme-
diklerinin sorulacagini ifade etti.

IRAN ILE iLiSKILER MASAYA YATIRILDI

Iran, sadece Van icin degil ayni zamanda Tiirkiye icin de 6nemli firsatlar barindiriyor.

Tirkiye-iran  Dis  Ekonomik
iliskiler Toplantisi, Kalkinma
Bakani Cevdet Yilmaz, Tiirk-i-
ran Is Konseyi Baskani Ali Os-
man Ulusoy, Van Sanayi ve Ti-
caret Odasi (Van TSO) Yone-
tim Kurulu Baskani Necdet
Takva, Ekonomi Bakanligin-
dan uzman Bahadir Erkan ile
Fuat Kasimcan, bazi oda bas-
kanlari ve is adamlarinin katil-
miyla gerceklesti.

Toplantinin amaci ve hedefleri
hakkinda acilis konusmasini
Tiirk-Iran s Konseyi Bagskani
Ali Osman Ulusoy, yapti. Ar-
dindan bir konusma yapan
Van TSO Yonetim Kurulu Bas-
kani Necdet Takva, Tirkiye ile
iran arasinda yapilmasi gere-

iran Islam Cumhuriyeti
Tlccar Danigma Ofisi
Hizmete Acildi

Van Ticaret ve Sanayi Odasi tarafin-
dan uzun siredir agilmasi planla-
nan ‘iran islam Cumhuriyeti Tiiccar
Danisma Ofisi’ nin acilisi iran Bii-
yiikelcisi Ali Riza BIGDELI'nin oda-
ya ziyareti sirasinda gerceklesti.

ls Diinyasi
Van Ekonomi
Formunda Bulustu

Van Ekonomist Dergisi tarafindan
diizenlenen Van Ekonomi Forumu
Odamizda gerceklesti. Forumda
acilis konusmasini yapan Toros U-
niversitesi Rektor Yardimcisi Prof.
Dr. Ahmet Ozer, istanbul’un, iz-
mir’in, Mersin’in ve Adana’nin so-
runlarini  ¢ozmek icin  Once
Van’in, Batman’in, Diyarbakir’'in
sorunlarinin ¢ozilmesi gerektigini
vurguladi.

ken ve yapilan ticaretle ilgili DAL
sorunlar ve bu sorunlarin ¢6-
ziime yonelik atilacak adimlar
hakkinda bilgi verdi. Takva,
“Turkiye-iran iliskilerimiz yiiz-
yillara dayali bir gecmise sa-
hip. Birlikteligimiz, dayanis-
mamiz, kiltiir ve medeniyeti-
miz ortak degerleri isaret et-
mektedir. iran’in sahip oldugu
dogal zenginlikler, ekonomik
kaynaklar bizim igin buyuk fir-
satlar yasatmaktadir. iran’a en
uzun siniri olan kent olarak bu
kadar derin ge¢cmise ve ekono-
mik firsatlara ragmen yeterin-
ce yararlanabildigimizi soyle-
mek mimkin degildir. Sunu
net olarak ifade etmem gere-
kirse iran bizim olmazsa olma-
zimizdir.

GILENDIRF
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Cesitli incelemelerde bulunmak tizere Van’a gelen
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik, Van
Programina Van Ticaret ve Sanayi Odasini ziyaretle
basladi.

Van Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkant
Necdet Takva baskanlik makaminda agirladigi Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik’a sorunlar ve
¢ozUm onerileri Uzerine bir sunum yapti. Takva,
Van’in oncelikli sorunlarindan birinin Vergi terkinle-

IRAIN

1 TERKINI

B

ri oldugunu belirterek “Daralan Van ekonomisinin 6-
nindn acilmasi icin mutlak suretle hikimetimizin
Vergi Terkini durumunu hayata gecirmesi gerekir.
Bununla birlikte KOSGEB ve Toplu Konut 6demele-
rinde yeniden yapilanma konusunun degerlendiril-
mesi gerekir” ifadesini kullandi. Van TSO Yonetim
Kurulu Baskani, Van’in mevcut potansiyelleri ile ilgi-
li verdigi bilgilerin yani sira Van TSO’yu tanitan bil-
gilerde aktard.

KOSGEB
Hizmetleri
VAN TSO’da

Van Ticaret ve Sanayi odasi bunye-
sinde acilan KOSGEB Temsilciligi
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakam
Fikri lsik'in katihmiyla agildi. Van
TSO uyelerinin KOSGEB Mudurlu-
gu’'ne gitmeden oda icinde is ve is-
lemlerini yurutmek, gerekli destegi
saglamak amaciyla KOSGEB Mu-
durlugu ile imzalanan protokolle
acilan temsilcilik, VAN TSO hizmet
katinda faaliyet yurutecek. Bakan
Fikri lsik, cok 6nemli bir cahsma ol-
dugunu belirterek “Yatinmailara,
KOBI’lere béylesi hizmetler vermek
cok kutsaldir. Bu cahismay yapanla-
n kutluyorum.” Bilim Sanayi ve Tek-
noloji Bakam Fikri lsik, Van TSO ¢a-
hsanlan ile hatira fotografi cektir-
dikten sonra odadan ayrnld.



VAN TICARET VE SANAYI

Necdet TAKVA

Saygideger Uyelerimiz;

Zor bir donemden gectigimiz hepimizin malumudur,
bir yandan tilkemizde yasanan sosyal ve siyasal gelis-
meler 6te taraftan ilimizin iginde bulundugu ekonomik
darbogaz. Umuyorum ki yaganan tiim gelismeler bir an
once sona erer ve bu topraklarda yasayan herkes huzu-
ra ve refaha kavusur. Degerli Gyelerimiz bu sayimizda
sizler ile ilimizin en 6nemli sorunlarindan biri oldugu-
na inandigimiz imar sorununu ele almak istedik.

Buyuksehir statisti kazanan ve gelismekte olan ilimiz-
de imar sorunu ile birlikte biiyiik bir ekonomik daral-
ma yasanmaktadir.ilimizin ve insaat sektériiniin onii-
niin acilabilmesi anlaminda da bu sorunun ¢éziime ka-
vusturulmasi 6nem arz ediyor. Bunun icin yerel secim-
ler sonrasi olusacak yeni yerel yonetim kadrolarinin
konuya 6ncelik vermesi ve sorunu ¢éziime kavustura-
cak adimlar atmasi gerekiyor. Bu nedenle hic vakit kay-
betmeden hemen 1 Nisan itibari ile bu sorun tizerinde
calismaya baglamak gerekmektedir. insaat sadece de-
mir, ¢cimento ve tugladan ibaret degil. Sektérde, cam-
dan tekstile, boyadan mobilyaya, seramikten aksesua-
ra, deyim yerindeyse igneden iplige kadar binlerce gir-
di kullanihyor. insaat sektorii ayrica yarattigi istihdam
ile de 6nemli bir sektordiir. Elbette imar sadece insaat
sektorti demek degil, modern ve yasanabilir bir kentin
yaratilmasinin yol haritasidir ayni zamanda. Yeni yolla-
rin acilmasi, yesil alanlarin yapilmasi, kentin belirlen-
mis standartlarda gelismesi hepimizin arzusu ve bek-
lentisidir. imar sorunun ¢céziime kavusmasi ticaretin, is-
tihdamin ve kentsel gelisimin de 6niint agacaktir.

ilimiz yasadig1 deprem sonrasi yeniden yapilanma du-
rumunda kalmistir. Aslinda yaganan felaketin firsata
donusturtlmesi gerekmektedir. Yukarida degindigimiz
imar meselesi salt yerel yonetimler ile cozilmesi
mumkin degildir. Zira ilimiz gerek ge¢cmiste yapilan
plansiz gelismesi gerekse deprem sonrasi olusan tablo
kentin tamaminin yeniden yapilanmasi gerektigini a-
cikca ortaya koymustur. Biiyiiksehir belediyesi statiisi
ile olusan yeni idari yapilanma kentin adeta yeniden
tasarlanmasini da gerektirmistir. iste bu nedenlerden
dolayr merkezi hukimetin ilgili bakanliklar aracihgi
ile mutlak suretle yerel yonetimleri de yanina alarak
ortak calismalar yapmasi gerekmektedir. Bu konu Van
icin hayati 6nem tasidigindan ancak her kesin 6n yar-
gisiz yaklasmasi ile ¢ozilebilecek bir konudur. Tim
taraflarin gerekli calismalari yapacagini tmit ediyo-
rum.

Yeni ve uygulanabilir bir imar plani ile yaratacagimiz
modern ve yasanabilir bir kent ilimizin marka degeri-
ne de biyuk katki saglayacaktir. Bu katki yeni yatirim-
larin ilimize gelmesini kolaylastiracaktir.

Umuyorum ki hi¢ vakit kaybetmeden hep birlikte gui-
zel sehrimizi yeniden insa ederiz.

Saglik ve bol kazancl giinler gecirmeniz dilegi ile he-
pinize saygilarimi sunuyorum.

Van Ticaret ve Sanayi Odasi
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iRAN iLE TiCARET BiRiNCi ONCELiGiMiZ

Tirkiye-iran Dis Ekonomik iliskiler Toplanti-
si, Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz, Tiirk-i-
ran is Konseyi Baskani Ali Osman Ulusoy,
Van Sanayi ve Ticaret Odasi (Van TSO) Yone-
tim Kurulu Baskani Necdet Takva, Ekonomi
Bakanligindan uzman Bahadir Erkan ile Fuat
Kasimcan, bazi oda baskanlari ve is adamlari-
nin katihmiyla gerceklesti.

Toplantinin amaci ve hedefleri hakkinda agi-
lis konusmasini Tiirk-iran is Konseyi Bagkani
Ali Osman Ulusoy, yapti. Ardindan bir ko-
nusma yapan Van TSO Yénetim Kurulu Bas-
kani Necdet Takva, Tiirkiye ile iran arasinda
yapilmasi gereken ve yapilan ticaretle ilgili
sorunlar ve bu sorunlarin ¢6ztime yonelik ati-
lacak adimlar hakkinda bilgi verdi. Takva,
“Tiirkiye Iran iliskilerimiz ytzyillara dayali
bir gegmise sahip. Birlikteligimiz, dayanisma-
miz, kiiltir ve medeniyetimiz ortak degerleri
isaret etmektedir. iran’in sahip oldugu dogal
zenginlikler, ekonomik kaynaklar bizim igin
buyiik firsatlar yasatmaktadir. iran’a en uzun
sinirt olan kent olarak bu kadar derin gecmise
ve ekonomik firsatlara ragmen yeterince ya-
rarlanabildigimizi soylemek mumkiin degil-
dir. Sunu net olarak ifade etmem gerekirse
iran bizim olmazsa olmazimizdir. Ciinkii iran
sadece Van icin degil ayni zamanda Turkiye
icin de cok 6nemli firsatlar yasatiyor. O yiiz-
den bizim kirmizi ¢izgimiz iran’la ticarettir.
iran’la is birligidir. Bu konudaki israr ve tale-
bimizden vazgecmeyecegiz” dedi. Soru ce-

vap kisminda, bazi is adamlari 6zellikle sinir
ticareti ve kapilarda yasadiklar sorunlarla
ilgili sitemlerini dile getirdi.

Toplantinin son kismina Kalkinma Bakani
Cevdet Yilmaz katildi. Toplantinin kapanig
konusmasini yapan Bakan Yilmaz, Nisan
ayinda iran’da yapilacak Karma Ekonomi
Konseyi toplantisinin 6nemine deginerek,
”On yildan beridir giindemimizde olan ter-
cihli ticaret antlasmasi, 29 Ocak 2014 tari-
hinde Sayin Bagbakanimiz Recep Tayyip Er-
dogan’in himayesinde Tahran’da imzalan-
mistir. Nihai hedefimiz Turkiye iran arasin-
da serbest ticareti gerceklestirmektir. Ttirki-
ye ile iran bulundugumuz cografyanin en

buyuk iki ekonomik giictdir. Bu iki tilkenin
ekonomi buytklugini toplarsaniz 2 trilyon
dolar Gizerinde bir ekonomi biytiklugiinden
bahsediyoruz. Cok btk iki ekonomi, Orta
Dogu’daki en buytk ekonomi. Dolayisiyla
iki ekonominin mutlaka ¢ok daha fazla ahs-
veris yapmasi gerekiyor. Bu Turkiye igin,
iran icin énemli oldugu gibi bolgedeki sinir
bolgesine yakin illerimiz icin ¢ok daha
onemli anlamhdir” seklinde konustu.

Van Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Necdet
Takva tarafindan Kalkinma Bakani Cevdet
Yilmaz ve DEIK Baskani Ali Osman ULu-
soy’a plaket takdiminden sonra program so-
na erdi.

VERGI TERKiNi iLE YEREL KRiZi ASABILIRiZ

Cesitli  incelemelerde bulun-
mak lzere Van’a gelen Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakani Fik-
ri Isik, Van Programina Van Ti-
caret ve Sanayi Odasini ziya-
retle baslad.

Van Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani Nec-
det Takva bagkanlik makamin-
da agirladigi Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakani Fikri Isik’a so-
runlar ve ¢6zim onerileri tize-
rine bir sunum vyapti. Takva,
Van’in 6ncelikli sorunlarindan
birinin Vergi terkinleri oldugu-
nu belirterek “Daralan Van
ekonomisinin 6niintin acilmasi
icin mutlak suretle hikiimeti-
mizin Vergi Terkini durumunu
hayata gecirmesi gerekir. Bu-
nunla birlikte KOSGEB ve Top-
lu Konut 6demelerinde yeni-

den yapilanma konusunun de-
gerlendirilmesi gerekir” ifadesi-
ni kullandi. Van TSO Y6netim
Kurulu Bagkani, Van’in mevcut
potansiyelleri ile ilgili verdigi
bilgilerin yani sira Van TSO’yu
tanitan bilgilerde aktard.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Ba-
kani Fikri Isik, Van’in potansi-
yelleri olan bir kent oldugunu
belirterek “insallah yeni do-
nemde Van Ulkemizin parla-
yan yildiz kentlerinden biri ola-
caktir. Bunun icin ortak akil
tretmeli, birlikte calismaliyiz.
Merkezi hiikiimetin buraya ak-
tardigi kaynaklari verimli bir
sekilde kullanmaliyiz. Arkadas-
larimiz Van'in yeniden bir ca-
zibe merkezi olmasi icin yogun
gayret gosteriyorlar” seklinde
konustu.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Ba-
kani Fikri Isik, Van Ticaret ve
Sanayi Odasi’'nin dinamik, ca-
liskan bir yonetim kadrosu ol-
dugunu belirterek “Sunumu-
nuz, Van’a dair anlattiklariniz
da bunu gosteriyor. lyi bir ekip.

Van’in potansiyellerini ortaya
ctkarmak, dogru projelerle ha-
yata gecirmek sizin isiniz olma-
[1. Biz bakanlik olarak her za-
man yaninizdayiz. Bize proje-
lerle gelin. Bizde size destek
verelim” dedi.

Van TS0 ve Girne Amerikan Universitesi Arasinda

Van Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagkanlhigr ve Girne Amerikan
Universitesi (GAU) arasindaki
iliskileri gelistirmek ve gugclen-
dirmek amaciyla isbirligi proto-
kolti imzalandi. Van TSO bina-
sinda diizenlenen protokol im-
za torenine, Van TSO Yonetim

Kurulu Bagkani Necdet TAK-
VA, Bagkan Yardimcisi Yavuz
KARAMAN, Yonetim Kurulu
Uyeleri Metin ABI, Faruk BI-
NER ve GAU CEO’su ve Yéne-
ticiler Kurulu Bagkan Yardimci-
st Yrd. Doc. Dr. Asim VEHBI
katildi.

Ishirligi Protokolii Imzaland,

Protokol imza téreninde konu-
san Bagkan Necdet TAKVA;
Van TSO ve GAU icin gercek-
lesen protokol anlasmasinin
hayirli olmasini dileyerek, is-
birliginin her iki kuruma da fay-
dali olacagina inandigini belirt-
ti. TAKVA “iki blyik depremin
yasandigi ilimizde toparlanma
slireci biraz uzun strdi. Nufu-
su 1 milyon 70 bin olan Van,
cografyasi ve yliz 6l¢im baki-
mindan 6nemli bir sirada yer
aliyor. Medeniyetler sehri olan
Van’in giizelliklerinden fayda-
lanmamiz gerekiyor” dedi. Bas-
kan TAKVA egitime verdigi 6-
neme deginerek “Van TSO yo6-
neticileri olarak egitime verdi-
gimiz onemi her firsatta dillen-
diriyoruz. Egitimli bir toplum
basarlyi beraberinde getirir.
Egitim faaliyetlerini gelistirecek
her tirli destegi vermeye hazi-
riz” ifadelerini kullandi.

GAU CEO’su ve Yoneticiler
Kurulu Bagkan Yardimcisi Yrd.
Dog. Dr. Asim VEHBI, Van
TSO ve Girne Amerikan Uni-
versitesi'nin gerceklesen proto-
kol anlagmasi ile birlikte iliski-
lerin gliclenecegine inandigini
soyledi. VEHBI “Universite-
mizde 85 farkl tilkenden gelen
11 bin 6grenci bulunmaktadir.
25 tlkeden gelen 6gretim lye-
lerinin egitim verdigi Universi-
temiz tim diinya tarafindan bi-
liniyor. Turrkiye’den de 6grenci
talebinin her gecen giin arttig|
tiniversitemizin Ingiltere Ame-
rikan ve Singapur ulkelerinde
kampdisi var. Ayrica tniversite-
mizde akreditasyon calismalari
da yapilmaktadir. Van TSO ile
yaptigimiz Isbirligi Protokoli-
nin hayirh olmasini diliyorum”
dedi. Ardindan protokol imza
torenine gegildi.



Van Ekonomist Dergisi Tarafindan
Diizenlenen Van Ekonomi Forumu O-
damizda gergeklesti. Forumda agilis
konusmasini yapan Toros Universitesi
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ahmet O-
zer, istanbul’un, izmir'in, Mersin’in
ve Adana’nin sorunlarini ¢ozmek igin
once Van’in, Batman’in, Diyarbakir’in
sorunlarinin  ¢ozilmesi  gerektigini
vurguladi.

iS DUNYASI VAN EKONOMi FORMUNDA BULUSTU

Ulkede baslayan coziim siireci ile bir-
likte barisi yasadiklarini ifade eden O-
zer, “5 yil icinde AB’nin tyesi olmayi
hedefleyen, bolgeler arasi kalkinmig-
lik farklihklarini gidererek kalkinmasi-
ni tekaml ettirmek isteyen, demokra-
sisini gelistirip, ¢ozim siireci ile barisi
yasiyoruz. Baris olmaz ise demokrasi
gelismez. Barisa sahip ¢ikmak igin bu-
radayiz. Bir daha kardeskani akmasin,
bir daha ¢atisma olmasin ki hem eko-
nomimiz, hem de demokrasimiz ge-
lissin. Para ancak yeserdigi yere gi-
der” dedi.Gelismeyi, kalkinmayi hak
eden Van'in; yeni bir baslangi¢ i¢cinde
onundeki engelleri asarak dinamikle-
rini ortaya ¢ikaracagini dile getiren O-
zer, “Van, toplumsal ve bolgesel bi-
yiimenin oOncust olacak. Turkiye'yi
AB’ye entegre olmasina katki suna-
caktir. Cografyasi, geng niifusu ve bol-
ge orgltlenmeleri ile Van onci kent
durumundadir. Bir sinir ve uluslar ara-
st iliskiler noktasinda bir bolgedir.
Rusya, Ermenistan, Azerbaycan, iran
ve Irak gibi tlkelerin Van’a ¢ok yakin
olmasi buytk bir avantajdir. Van ayni
zamanda ekonomik olarak da cazibe

SERMAYE ARTTIRIMI iGiN SiRKETLERE

merkezidir. Su an Van, bir kalkis asa-
masinda. Bir ugagin pistte en ¢cok zor-
landigi an, tekerlegin pistten ayrilma
anidir. Van da bu noktadadir” seklin-
de konustu.

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi (DA-
KA) Genel Sekreteri Emin Yagar De-
mirci ise, Van’in gelecegini aradigini
belirterek, “Simdiye kadar hep tarihi
guzelliklerinden,  zenginliklerinden
bahsediyorduk. Ancak, gelecekten
s6z edemiyorduk. Bu giin artik gele-
cekten bahsediyoruz” dedi.

DAKA Mali destek programina da de-
ginen Demirci, “Amacimiz, mali des-
tek programi Uzerinden potansiyeli-
mizi girisimciye, bolge disindaki yati-
rimciya tanitmak, 6. bolge tesvikleri-
nin Van igin yarattigi avantajlar siz-
lerle paylagsmak, bolge disindan gele-
cek girisimcilerle ortakhk kultarinu
olusturmaktir. Bunlarin sonucu olarak
Van’in sermaye agigl, gelecek yatirim-
cilarla kalkinmaya katki saglayacaktir”
ifadelerini kullandi.

Van TSO Yoénetim Kurulu Bagkani
Necdet Takva da, Van’da 1872 yilin-
da ermeni tiiccarlar tarafindan ticare-
tin orgiitlendigine vurgu yaparak, “i-
ran Uzerinden gelen tekstil Griinleri
Avrupa ve ingiltere’ye kadar gotiiriil-
mus. Kadim bir sehirde yasiyor, gec-
mis ihtisama ulasmak, kilttrimuzin
gecmisini kesfetmek istiyoruz. Yasadi-
gimiz 2 deprem bize ¢ok seyler 6gret-
ti, Van’da deprem olmasina ragmen

VAN TICARET VE SANAYIl ODASL AYLILK YAYINI

Agri, Hakkari, Mus ve Bitlis illeri de
etkilendi. Bu nedenle deprem sonrasi
Van’in hizmet etigi bolge, oncelik ola-
rak Van’a sahip c¢ikti. Birgok Kkisi
Van’da yasamaya karar vererek kentin
nifus olarak blytimesine katki sagla-
di. Ticaret ve ekonomi niifusun oldu-
gu yerde yapilir. Burada kisitlamalar-
dan bir tanesi gtivenlikti. Van depremi
Kirt sorunu konusunda atilan adim,
fitilin ateslenmesine vesile oldu. Biz
nufusumuzun bir milyon degil 76 mil-
yon oldugunu soyledik. Yatirimcilara
gonul rahathigr ile Van’a gelip yatirm
yapmalari konusunda kefil olabiliriz.
Turkiye'deki is dunyasi herkesin hu-

zurlu ve mutlu yagamasini saglayacak
sorumlulugu tstlenmelidir.Bunun yo-
lu is dinyasinin doguyu kesfetmesin-
den geciyor. Bu dogal gtizelliklerle
dolu kentten yararlanmak, Van’i kal-
kindirmak, ekonomisine, ticaretine
can kazandirmak gerekiyor” dedi.

Van Valisi Aydin Nezih Dogan ise,
Van'in geng, iyi egitilmis ve dniine viz-
yon koymus bir ntifusa sahip oldugunu
belirterek, “Van son 30 yil terér sorunu
ve ciddi problemler yasadi. Stratejik
oncelik AB ve bu 6ncelik gergevesinde
demokratik normlar gelistiriliyor. AB
normlari cercevesinde yapilan seyler

2 AYLIK EK SURE TANINDI

Gumrik ve Ticaret Bakani Hayati Yazici, ser-
mayelerini 14 Subat 2014'e kadar artirma-
diklar icin minfesih duruma disen sirketle-
re, durumlarini gozden gecirmeleri igin 2 ay
stire taninacagini bildirdi.

Bakan Yazici, miinfesih duruma dusen sir-
ketlere tebligat yapilarak faaliyete devam et-
mek isteyip istemediklerinin sorulacagini ifa-
de etti.

“Yeni Tirk Ticaret Kanunu'na gore, sermaye-
lerini belirlenen asgari sermaye tutarina ytik-
seltmeyen sirketlerin minfesih duruma dus-
tigini animsatan Yazici, sunlar kaydetti:
'Anonim ve limited sirketler icin 6ngortilen
asgari sermaye tutarlari limited sirketler igin
10 bin lira, anonim sirketler icin 50 bin lira.
Sirketlerimize sermayelerini bu tutarlara
yukseltmeleri icin verilen siire bakanhigimiz
tarafindan farkli tarihlerde cikarilan tebligler
ile uzatildi, ancak intibak icin 11 yila yakin
stire verilmis olmasina ragmen sirketlerimi-
zin sermayelerini yikseltmedikleri gorild.
Sermayelerini s6z konusu asgari tutarlara
yukseltmeyen sirketlerin sayisi yaklasik 70
bin. Bu sirketlerin, 34 bin 100'tGinl sermaye-
lerini 5 bin liraya yukseltmeyen limited sir-
ketler, 4 bin 530'unu 50 bin liraya yukselt-
meyen anonim sirketler olusturuyor. 31 bin
350'sini ise sermayelerini 14 Subat'a kadar
belirlenmis yeni alt sinira yani 10 bin liraya
yuikseltmeyen limited sirketler olusturuyor.'
Sermaye artirmi yapamayan sirketlere inti-
bak icin kanunda ongoriilen sirenin uzatil-
mamasina yonelik elestirilere de deginen Ya-
zicl, 'Hem gegcmis tecriibeler hem de sayisal
veriler, bu sirketlerin 6nemli bir bolimunin
verilecek yeni siire icinde de bu sartlari yeri-
ne getirmeyeceklerini gosteriyor. Siire uzati-
mi yapilmis olsaydi, 14 Subat 2014 tarihin-
den sonra sermaye artirrmi yapamadig igin
miinfesih olacak 6nemli sayidaki sirket, 1
Temmuz 2014 tarihine kadar yurirlikte
olan avantajlardan yararlanma imkanlarini

kaybetmis olacaklardi' ifadelerini kullan-
di.14 Subat'a kadar sermayelerini asgari mik-
tarlara gikaramayarak miinfesih duruma du-
sen sirketlere son bir firsat igin tebligat yapi-
lacagini bildiren Yazici, minfesih olan sir-
ketlerin temsilcilerine ve imza yetkili kisilere
gonderilen ihtarlarin Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan edilecegini kaydetti. Yazi-
cl, soz konusu ihtar kapsaminda, sirketler-
den faaliyetlerine devam etmek isteyenlerin
2 ay icinde minfesih olma nedenlerini orta-
dan kaldiran islemlerini yaparak ispat edici
belgelerini midurlige iletmeleri veya tasfiye
memuruna bildirmeleri gerektigini ifade etti.
Yazici, ayrica, bu islemleri yapmayan sirket-
lerin belirlenen stirenin sonunda ticaret sicili
kayitlarindan unvanlarinin silinecegi ve sir-
kete ait mal varliginin unvana iliskin kayitin
silindigi tarihten itibaren 10 yil sonra hazine-
ye intikal edecegi bilgisini verdi. Ote yan-
dan, 1 Temmuz 2012-14 Subat 2014 tarihle-
ri arasinda 216 bin 348 miinfesih ve faaliyeti
sona ermis sirkete tebligat yapildigini belir-
ten Yazici, sunlari kaydetti: 'Bunlardan 167
bin 749 sirketin ticaret sicilinden kayitlari
re'sen silindi. Bu sekilde ihtar gonderilenler-
den siresi icinde ihtara cevap vermeyen 24
bin 328 anonim, 121 bin 387 limited, 22 bin
34 kooperatif olmak tzere toplam 167 bin
749 sirket kaydi re’sen silindi. ihtar gonderi-
len 48 bin 340 sirketin kayitlari, ihtara cevap
vermemeleri halinde verilen siirenin sonun-
da silinecek. Bunlardan stresi igerisinde ih-
tara cevap veren sirketlerin tasfiyelerine bas-
lanacak. ihtar gonderilen 64 anonim, 161
limited ve 34 kooperatif sirketinin tasfiye
memurunu ticaret siciline bildirerek tasfiye-
lerine baglanmis olup, tasfiye islemlerine de-
vam ediliyor. Ticaret sicili mudurltklerince
1 Temmuz'a kadar minfesih duruma dustiik-
leri tespit edilen sirket ve kooperatiflere ihtar
gonderilmesine devam edilecek. ihtar edilen
sirketlerin islemlerine tasfiyeleri ve kayit sil-
me sirecleri tamamlanincaya kadar devam
edilecek.’

UYELERIMIZ iGiN FIRSAT
AiDATLARDA FAIZ AFFI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
5174 Sayili Kanunun
17. Maddesi Geregince;
llimizde yasanan deprem sonrasi ddeme
glicligi ceken tiyelerimize yonelik
gecmis yillara ait
borclara faiz affi getirilmistir.
Bahse konu uygulama
15 Mart 2014 ile
30 Haziran 2014 tarihleri
arasinda uygulanacaktir.

Faiz affindan Gyelerimizin etkin

yararlanabilmesi icin en kisa zamanda
odamiza miiracaat

etmeleri gerekmektedir.

icinde ve kapsaminda ¢oziim sireci
olarak diizenledi. AB siirecine baslan-
gi¢ stireci, ¢6zlim strecinin de baslan-
gicidir” seklinde konustu.

il disindan gelen is adamlarinin ko-
nusmalarinin ardindan toplanti Resca-
te Otel’de diizenlenen aksam yemegi
ile devam etti. 1. Ekonomi Forumunu
Diizenleyen Van Ekonomist Dergisi
imtiyaz sahiplerine tesekkir eden ko-
nusmacilar bu tur toplantilarin Van
icin cok faydali olacagi vurgulandi.
Van’in  ekonomisinin  konusuldugu
toplanti sponsor firmalara verilen pla-
ketlerle son buldu.




icimizden

e

ropirjaj

Yillardan beri faaliyet gosteren Van —Et 6zelde bol-
geye genelde tim ulkeye hitap ediyor. Diinden bu-
giine kalitelerinden hi¢ 6diin vermeden giiniimiize
kadar hayatini surdiiren ve markasiyla ¢cok onemli
bir degerimiz olan Van —Et * in diiniind, bugtnini
ve gelecegini Van-Et Genel Miidiirt Zafer OZDEN
ile konustuk.

Fabrika ile ilgili Bilgi Alabilir Miyiz?

Zafer Ozden : Vanet A.S tesisleri 1977 yilinda il 6zel
idaresi ile Diinya Bankasi Projesi olarak Van'da ku-
rulmustur. 2006 yilinda 6zellestirilme suretiyle Met-
ro Holding biinyesine gecmis, 2006 yilindan beri
Metro Holding biinyesinde ¢alismaktadir.

Tesis 563 doniim arazi tzerinde 24000 metrekare
kapali alana sahip tam bir entegre tesisidir. Suan
yaptigimiz tretim ileri islenmis et mamulleri reti-
midir. 2014 yilinda kapasitemizi 4 kat artirma karari
aldik. Bu da Van ve bizim icin ¢ok biiyiik bir potan-
siyel olusturuyor. ihracata basladik bugiin ilk tirmiz
yola ¢ikiyor. Kuzey Irak ile ticaretimiz bagladi. Azer-
baycan ile gorismelerimiz siriyor. 2 ay sonra triin-
lerimiz Azerbaycan’da gidecek. Van Et markasi ile
rtinlerimizi génderiyoruz.

Giinliik liretim kapasiteniz?

Giinltik Uretim kapasitemiz suan 55 ton islenmis et
mamulleri tretiyoruz. Nisan basinda bu kapasitemi-
zi 4 kat arttirryoruz.

Kag kisi istihdam ediyor?
Toplamda 98 personelimiz var. Bu sayi kapasitemi-

zin artmasiyla 15 kisi daha artacaktir.

Fabrikanin karsilastigi zorluklan anlatirmisi-
niz?

Biz zor sartlarda hizmet veriyoruz. Batidaki firmala-
ra gore bizim maliyetlerimiz daha da artiyor ciinkii
her tiirli hammaddeyi batidan getirmek zorundayiz.
Lojistlikten dolayr ¢ok sikinti yasiyoruz. Hedefimiz
bu fabrikayr yasatmak, burada istihdami saglamak
bolge halkina, tlkeye karsi sorumlulugumuzun far-
kindayiz. Bu fabrikayi burada yasatip eski haline ge-
tirmek asil amacimiz. 2014 yilinin sonuna kadar bu
fabrikanin eski haline gelmesi icin miicadele ediyo-
ruz.

Van et markasin farkli kilan nedir, tiiketiciler
neden Van Et’i segmelidir?

Bizi farki kilan en 6nemli sey yore hayvanini se¢cmis
olmamiz. Yore hayvaninin bakimi, yasadigi ortam
eti daha lezzetli kiliyor. Bu yiizden kalitemiz daha
yuiksek oluyor.

Et ihtiyacini nasil saghyorsunuz?
Besihanelerimiz var. Kendi besihanelerimizde man-
da yetistiriliciligi yapiyoruz. Toplamda 200 manda-
miz var ve biz yetistiriyoruz. Kendi besihanenizi ¢cok
akltif kullanmiyoruz. Acik ve kapali mekanlarimizda
460 hayvan besleme kapasitemiz mevcut. Bu sayiyi
artiracagiz.

Van igin degil bolge igin gok 6nemeli bir marka-
siniz. Hayvanlarin yetistirilmesi konusunda

Iran islam Cumhuriyeti Tiiccar Danisma Ofisi Hizmete Acild

VAN TICARET VE SANAYI

MARKALARIMIZ GOZBEBEGiMiZ

DAMAK TADINI YANSITAN

ODAS

Hayvancilik ile ilgili yoreye 6nciiliik etme adina
bir caligmaniz var mi?

Bir projemiz var. Gida Tarim ve Hayvancilik il Mii-
dirlugu ile goriismelerimiz var. Biz hayvan besle-
mek yerine bolgedeki koylilerle partnerlik yapip
sozlesmeli besicilik kavramini gelistirmek istiyoruz.
Yoremizdeki Ureticilerle birlikte hareket edip onla-
rin tretmis oldugu hayvanlar almak, yetistirdikleri
hayvanlari degerlendirmek amacindayiz. Bu proje
ile birlikte yorede hayvanciligi canlandiracagimizi
distinuyoruz.

Zor sartlar altinda ¢ahisiyorsunuz. Gegmis yillardaki
hayvancilik ile simdiki hayvancilik arasinda ¢ok fark
var. Geriye donis var. Bu proje ile birlikte umariz
koylerdeki hayvancihigi gelistirmis olursunuz. Bu ko-
nuda ne disiiniiyorsunuz.

Bolgede kiiciikbas hayvanda 6nemli bir Pazar var.
Ancak Biiyiikbas hayvancilik maalesef istenilen sevi-
yede degil. S6zlesmeli projesi ile besicilik hem bi-
zim hem de bolge insani icin biyik katki saglaya-
caktir. Ayni zamanda da bolgede tekrar biiyiikbas
hayvanciligin cazip hale gelmesi saglanacaktir.

Van’in en biiyiik ihtiyaci nedir?

Van ¢ok 6nemli ve stratejik bir sehir. Batidan buraya
baktigimizda ge¢miste yasanan siireclerden dolayi
hakkettigi degeri ve yatirrmi gérememistir. Van’in
Antalya’dan hicbir farki yoktur. 50 km icerisinde

hem kayak merkezi hem de girilebilen bir goli ve
plaji olan bir sehir.Van’in kalkinmasi igin iyi pazar-
lanmasi gerekir. Gegmiste bu konuda yetirince faali-
yet yuritilmedigi icin tim bolge kaybetmistir. Met-
ro Holding ve Yonetim Kurulu Bagkanimiz Galip
Oztuirk’tin burada fabrika kurmasindaki sebep iilke
sevdalisi olmasindan kaynaklanir. Galip beyin mis-

AYLLK YAYLINI

yonun da ben burada fabrikami kapatirsam bagka bir
firma kapatirsa o bolge kalkinmazdir.

Gelecekteki projeleriniz nelerdir?

Van etin hak etmis oldugu triin degerini tekrar yeri-
ne getirmek. AR-GE’miz calisiyor yeni trinler gelis-
tirmeye calistyoruz. ihracat kapasitemizi artirmak,
2014 yili sonuna kadar yeni tilkelere mal satmak he-
deflerimizin arasindadir. Turkiye igerisinde satis
ofisleri olusturduk. Bolge Midirlikleri actik. Biz
Van ET olarak Dogu ve Giineydogu Anadolu’ya ha-
kimdik. 2014 itibari ile istanbul merkezde bir yapi-
lanmamiz oldu ve Ege Akdeniz Bolge midirlikleri-
ni olusturduk. Ege Akdeniz Mugla bodrum izmir ve
Antalya da satiglarimiz bagladi.

Galiba En gok Dogu ve Giineydoguya hitap
ediyorsunuz?

En ¢ok Dogu ve Giineydogunun bolgemizde satisla-
rimiz %55'tir.

Uretim yaparken karsilagtiginiz sikintilar neler-
dir?

Ham madde temininde ¢ok buyiik sikinti yasiyoruz.
Hava sartlarindan dolayi yapmis oldugumuz ileri is-
lenmis islerde zorlaniyoruz. Hava sartlarinda -30-35
gordiigimiz icin fermantasyonda zorlaniyoruz. Bu-
nun icin AR-GE’miz bir ¢calisma yapti. Suan kullandi-
gimiz bazi hammaddeleri hava sartlarina uygun ola-
cak sekilde yurt digindan ithal ediyoruz. Temiz, hij-
yenik ve saglikli tiretim yapiyoruz. Lojistik anlamda
cok biiyuk sikintilar yagiyoruz. Burada Ticareti kolay
gerceklestiremiyoruz ama yavas yavas sistem otur-
du. Bu yogunluk icin de ¢oziimlerimiz var. Artik
stoklu calistyoruz. Daha erken planimizi yapiyoruz.
imalat ve tiretimimizin durmamasi adina. Uretim ka-

Van Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
uzun stiredir acilmasi planlanan ‘iran islam
Cumhuriyeti Tiiccar Danigma Ofisi’ nin
acilisi iran Biyiikelgisi Ali Riza BIGDE-
Li'nin odaya ziyareti sirasinda gerceklesti.
Acihisi Van Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Baskani Necdet Takva, iran Bii-
yiikelcisi Ali Riza Bigdeli ve Erzurum iran
Baskonsolosu Riza Kilichan tarafindan ya-
pilan ‘iran islam Cumhuriyeti Tiiccar Da-
nisma Ofisi’ Vanli ve iran tiiccarlara hiz-
met verecek.

Acihista konusan Baskan Necdet TAKVA

tiiccarlarin islerini kolaylastiracak calisma-
lar yaptiklarini séyleyerek, “iran’in Urumi-
ye, Tebriz ve Erdebil illeri ticari heyetleri-
nin Van TSO’ya yaptiklar ziyarette giinde-
me gelen, karsilikli isbirligi ve iletisim ihti-
yacinin giderilmesi, hizmet verecek calis-
malarin yapilmasi gergevesinde attigimiz
adimlar somut halini aldi. ‘Tiiccar Danis-
ma Ofisi’ ile basta Van TSO’ya kayitl iranli
ticcarlarin aidiyetinin gticlendirmesi ve
yeni yatirimlara rehberlik etmesi 6ngorilu-
yor. Ayni sekilde iran’da bulunan Urumiye
Ticaret Odasi basta olmak tizere bizim tiic-
carlarimizin yararlanacagi, karsilikli ofisle-

rin acilmasi igin yakin zamanda calismala-
ra baslanacaktir. Farsca ve iran Ticaret ka-
nunlari hakkinda bilgi sahibi olan bir per-
sonelin istihdam edilecegi ofis, iki ulke
tliccarlarina yatirim olanaklari, sirket kuru-
luslari, isbirligi gortismelerine aracilik ya-
pacak. Iran ile ticaretin gelistirilmesi icin
Van TSO olarak elimizden gelen her seyi
yapmaya haziriz” dedi.

iran Biiyiikelcisi Ali Riza BIGDELI ‘iran is-
lam Cumhuriyeti Tiiccar Danisma Ofisi’
acan Van TSO yoneticilerine tesekkir etti.

BULTE

pasitemiz yetmedigi icin fabrikamizda cift vardiya
ya bagladi. Satis anlaminda Lojistik agimizi da tekrar
revize ettik. Sikintilarimiz var ¢6ziim ortaklari ile bir-
likte hareket ederek hizlandirdik ¢éziiyoruz.

Van et satis magazalar agilmasi baglaminda
ne diisiiniiyorsunuz?

Bununla ilgili projemiz var. Ciinki Van denince Van
et ile 6zdeslesmis bir sehir var. Van et’i her yere yay-
mak istiyoruz. Bu markanin degerini gostererek ili-
mize gelen insanlarin buradan giderken kavurma ve
sucuk gotiirmelerini istiyoruz. Bu konu ile ilgili he-
diye paketleri olusturmak igin calismalara bagladik.
Van Ticaret ve Sanayi Odasi ile ortaklaga bir calisma
gerceklestirdik. ilk hediye paketlerimizde Van
TSO’ya gonderecegiz. Van Ferit melen hava limani
ve sehir merkezinde satis magazasi agmay diisiini-
yoruz. Van eti Van’in mesghur bir tirint gibi sunmak
istiyoruz.

Van’da hayvancilik nasil gelisir?

Van’da hayvanciligin gelismesi icin gerekli olan des-
tek veriliyor. Fakat burada bizim gibi birkac firmanin
daha olmasi gerekiyor. Dolayisiyla burada tretilen
en buyik sikinti yine bolgede lojistik oldugu icin lo-
jistik maliyetlerinden dolayr hayvancilik yapilami-
yor. Suan bolgemizde et balik kurumu ile bir mezba-
ha ve hayvan kesimi var bu sayi artarsa bolgemizde
hayvancilik artacak ragbet artacak. Bizim gibi firma-

larin mutlaka sozlesmeli besicilik yapip buradaki in-
sana destek vermek bizim goérevimizdir. Van et’in
buytimesi bizim en biyik hedefimiz.

Van et diger markalarla miicadele ederken ken-
dini piyasanin neresinde goriiyor?

Piyasada dominant markalar var ve biz bu dominant
markalarla rekabet edecek duruma geldik. Metro
holding’in biinyesinde olmamiz bizim icin ¢ok bi-
yiik bir avantaj. Van et markasi fakat yasanan bogluk-
tan dolayi etleri islenmis triinde biraz markamiz ba-
tidaki degerini kaybetmis durumda. Suan bir rekabet
kosullarinin hepsini hazirladik.

Satis ve pazarlama aglamizida gozden gecirdik. is-
tihdami orda da artirdik. Rekabet edebilecek durum-
dayiz her anlamda. Ama rekabete 1-0 maglup basli-
yoruz. Bolgenin pazarlara uzak olusu maliyetlerimi-
zin yiiksek olmasi. Ama buna ragmen biz dinamik
ve rekabetli bir sekilde pazarlarda miicadelemize
devam ediyoruz. Cok kisa zamanda da pazarlarda
hak ettigi yeri bulacaktir. Kisa siire sonra pazari do-
mine eden bir marka haline gelecegimize inaniyo-
rum.

Van TSO’yu bu anlamda iyi bir paydas olarak
goriiyor musunuz?

Van TSO bizim en biyik destek¢imiz yardimcimiz.
Onlarla birlikte hareket etmekten onur duyuyoruz.
Van’daki her tirli konuda bize destek veriyorlar.
Onlarin bize bu sekilde desteklemesi bizim daha
¢ok heyecanlandiriyor.




VAN TICARET VE SANAYI

ODASI

AYLLK YAYLNIL

Mali Isler Miidiirltigii; 12.09.2005 tarihli resmi ga-
zetede yayinlanan Turkiye Odalar Ve Borsalar Birli-
gi Butce ve Muhasebe Yonetmeligi'ne gore Muha-
sebe Sefi, Muhasebe Uzmani, Oda Sicil Mudura V.,
Veznedar, Tahsildar olarak gorevlendirilmis 5 per-
sonelle hizmet vermektedir.

BUTGE

Ticaret ve Sanayi odalarinin tek gelir kaynagi tye
aidat tahsilatlaridir. Meclis tarafindan onaylanan
Biitge y1l igersindeki gelir ve gider rakamlarini kap-
sar.

SORUMLULUK VE GOREVLERI

*Uye aidat tahakkuku ve tahsilatlarini takip etmek.
Ginlik tahsilat islemlerinin ilgili hesaba intikalinin
kontroltini yapmak ve banka hesaplarinin takibini
yapmak

*Blitge hazirlamak ve kontrol etmek,

*QOdanin tim mali islerinin takibini ve 6demelerini
yapmak

*Personelin Emekli Sandigi Primleri, SGK islemleri,
beyanname, derece/kademe islemlerini dizenle-
mek. Yeni Personel giris islemlerini yapmak. Perso-
nel maas bordrolarini hazirlamak ve personel he-
saplarina aktarmak. Personelin tedavi giderlerinin
takibini/odemesini yapmak.

*Aylik biitce, Mizan ve ilgili gider kalemleri ile bir-
likte onlara ait fatura ve dokiimanlarini ayrintili bir
sekilde hazirlayip Meclis hesap inceleme komisyo-
nun oluruna sunmak ve komisyon tarafindan olur
alindiktan sonra bunlarla ilgili rapor hazirlamak,
Oda Meclis toplantisina sunmak.

*Tutulmasi zorunlu muhasebe defterlerini tutmak
*Qda igin gerekli olan Mal ve hizmet alimlarini ger-
ceklestirmek.

UYE AIDAT TAHAKKUKU VE

TAHSILATLARI

AIDAT: Yillik tiye aidatlar biitcede onaylanan tuta-
rin 2 esit taksitte tahakkuk ettirilmesi ve tahsilati ile
Gelir Bitcesinin en 6nemli gelir kaynagidir. 1. tak-
sit yilbagl itibariyle tahakkuk ettirilir. 30.06.2013 ta-
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rihine kadar anapara sonrasinda ise faiz tahakkuk
ettirilerek tiyelerden tahsil edilir. 2. taksit Temmuz
ayinda tahakkuk ettirilir. 31.10.2013 tarihine kadar
anapara sonrasinda ise faiz tahakkuk ettirilerek tye-
lerden tahsil edilir.

MUNZAM AIDATLAR: Odamizca her yil icin; ger-
cek kisi tacir ve sanayicilerin gelir vergisine iliskin
beyannamelerinde gosterilen ticari kazang toplami;
tiizel kisi tacir ve sanayicilerin ise 6deyecekleri ku-
rumlar vergisine iliskin beyannamelerinde gosteri-
len ticari bilanco kari tizerinden binde bes oraninda
2 esit taksitte tahakkuk ettirilir. Anapara ve faiz ta-
hakkuku aidat islemlerinde oldugu gibidir.

ODA SiCiL VE VEZNE:
TOBBNET Uyelik sisteminden yeni iye kayitlari,

eOda Kayit, Faaliyet, ihale Durum, Ticari ikamet-
gah ve Ortaklik Teyit Belgesi gibi ticari hayatta kul-
lanilan bircok belge Oda Sicil” den verilmektedir.
°A TR belgesi; Odamiza kayit olan firmalarin Avru-
pa Birligi tilkelerine yapmis olduklari ihracatta kul-
landiklari belgedir. TOBB tarafindan yapilan A-TR
sistemi tizerinden takip edilen belge tyenin belgeyi
doldurup getirmesi halinde oda sicil tarafindan tas-
diki yapilir.

*Mense belgesi; oda tiyelerimiz tarafindan Asya al-
kelerine yapilan ihracatta kullanilan bir belgedir.
eFatura onayi; tyelerimizin kamu kurum ve kuru-
luslarinda yapmis olduklari islere istinaden Maliye
Bakanhginin yillik mal alim listesinde yer almayan
runlerin (isgilik ve nakliye harig) farkh 3 esnaftan
alinan proforma faturalarla birlikte onayinin yapil-
masi saglanir.

mevcut tye islem giincellemeleri ayrica;
eHisse Devir islemleri

eYetki iptali ve Yetki atama

eSermaye Artisi

°Ana Sozlesme Tadili islemleri birimimizde yapil-

maktadir.

MAILEZ YA

Biytileyici Malezya, tilkeyi ilk kez kesfeden zi-
yaretgilerden, her yil ayni mevsimde buraya ge-
len midavimlere kadar, herkesi stirekli sagirtir.
Selamat Datang ! Ulkenin resmi dili Bahasa Me-
layu dilinde "hos geldiniz" anlamina geliyor.
Yizlere ve hareketlere yansiyan bu karsilama,
Malezyalilar'in sinirsiz dostlugu, yirekten ge-
len sicakhgl ve essiz misafirperverligi seklinde
kendini gosterir. Bu icten selamlama, Malez-
ya'nin ilging dunyasina ilk adimdir. Malez-
ya'nin farkl kalttrleri gosterisli festivaller, gor-
kemli giysiler, essiz sanat eserleri, danslar, ye-
mekler, mimari, gibi cesitli sekillerde yasatilhr.
Birgcok irkin bir arada yagamasinin getirdigi bu
cokrenkliligin disinda Malezya, her yil binlerce
turist ceken nefes kesici deniz ve orman manza-
ralarina sahiptir.

Malezya'da zaman icinde milyonlarca yil geri
gitmeye ya da gelisen modernizm icine dalma-
ya hazir olmahisiniz. Ulkenin tropikal yesillik-
lerle cevrili dogal cenneti, agaclarla kapli dagla-
ri, kat kat dokiilen selaleleri ve buz gibi diden-
leri fotograf meraklilari ile doga cilginlarini ken-
dinden gecirir. ilkcaglarda olusan ve 130 mil-
yon yil boyunca balta girmeyen yagmur orman-
lari ¢cok sayida bitki ve hayvana evsahipligi ya-
par. Bakir yagmur ormanlari izerinde yikselen
kesintisiz daglar, kacirilmamasi gereken nefes

kesici manzaralar olustururlar. Bu bolgeler kus
gozlemi, treking, nehir raftingi, magaracilik,
dagcilik ve kamp yapmak icin mikemmeldir.
Malezya'da eski ve yeniyi her an i¢ ice bulabi-
lirsiniz. Sehirlerde modernizm ve teknolojik ge-
lisimin izlerini hizli trenler, ileri telekomiinikas-
yon olanaklar ve bilisim sistemleri gibi her
alanda gorebilir, sehir disina ¢iktiginizda ise ba-
sit kirsal koylerle karsilagirsiniz. Yerel ev ye-
meklerinin gtizel kokularinin ve odun atesin-
den ¢ikan dumanlarin yayildigi ahsap koy evle-
rini hayal edin... Verimli piring tarlalari, gtinltik
yemeklerini cikarmak tizere kanallarda balik
avlayan cocuklar, kauguk agaci korulari, yesil
palmiye yagi plantasyonlari nefes kesici manza-
ralar olusturur.

Konaklama konusunda ziyaretgilerin, her tirli
biitceye uygun cok sayida otel, bungalov, re-
sort, tatil koyl ve pansiyon secenekleri arasinda
karar vermeleri kolay olmayabilir. Sehirlerde
yerel, Dogu, Bati ve Kontinental mutfaklardan
seceneklerin sunuldugu genis bir restoran yel-
pazesi bulunur. Cok sayida eglence ve dinlence
etkinlikleri arasinda golf yapabilir ya da kendi-
nizi alis veris keyfine birakabilirsiniz. Malezya
ucuz fiyatlari ve zengin secenekleriyle alis verisg
meraklilar tarafindan diinya ¢apinda taninan
bir cennettir.

ODANIN MALI iSLEMLERININ TAKIBi VE
ODEMELER

eAlinan mal veya hizmetin faturasi haftalik Yonetim
Kurulu toplantisina “Muhasebe Giindemi” olarak
sunulur. Onaylanan faturalar ilgili toplantiyi takip
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3000 YILDIR
YANAN KARDESLIK
ATESi “NEWR0Z”

Newroz Bayrami ya da kisaca Newroz;P
(Kiirtce: Newroz, Ozbekge: Navruz, Tiirk-
mence: Nowruz, Kazakca: Nauriz, Kirgizca:
Nooruz, Azerice: Novruz, Kinm Tatarcasi:
Navrez) Farslar, Kiirtler, Zazalar, Azeriler,
Anadolu Turkleri, Afganlar, Arnavutlar, Giir-
ciiler, Tiirkmenler, Tacikler, Ozbekler, Kir-
gizlar, Karakalpaklar, Kazaklar tarafindan
kutlanan geleneksel yeni yil ya da doganin
uyanisi ve bahar bayrami.

Yazil olarak ilk kez 2. yiizyilda Pers kaynaklarinda adi
gecen Nevruz, iran ve Bahai takvimlerine gore yilin ilk
giintinii temsil eder. Giintimiiz iran'inda, her ne kadar
islami bir kokeni olmasa da bir senlik olarak kutlanir. Ba-
z1 topluluklar bu bayrami 21 Mart'ta kutlarken, digerleri
Kuzey yarim kiirede ilkbaharin baglamasini temsilen, 22
veya 23 Mart'ta kutlarlar. Kiirtlerde, Nevruz bayraminin
Kiirt mitolojisindeki Demirci Kawa Efsanesi'ne dayandi-
gina inanilir. Anadolu ve Orta Asya Tiirk halklarinda da
Goktiirklerin Ergenekon'dan c¢ikigi anlamiyla ve baharin
gelisi olarak kutlanir.

2010'da Birlesmis Milletler Genel Kurulu, 3000 yildan
beri kutlanmakta olan Pers kokenli bu senligi, Diinya
Nevruz Bayrami ilan etmistir. 28 Eylil - 2 Ekim 2009 ara-
sinda Abu Dhabi'de hiikiimetler arasi toplanan Birlesmis
Milletler Manevi Kiiltiir Mirasi Koruma Kurulu, nevruzu
Diinya Manevi Kiiltiir Mirasi Listesi 'ne dahil etmistir.
2010'dan bagslayarak Birlesmis Milletler Genel Kurulu 21
Mart't "Diinya Nevruz Bayrami" olarak kabul etmektedir.

Nevruz isim kokeni
"yeni giin/glinigig1" anlamina gelir ve giinimiiziin Farsga-
sinda da hala ayni anlamda kullaniimaktadir. Nevruz teri-
minin tarihte ilk yer aldigi kayitlar, M.S. 2. ylizyildaki
Pers imparatorlugu kayitlaridir, ancak bundan cok daha
oncesindeki (yaklasik M.O. 648 ve 330 yillari arasinda)
Pers imparatorlugu altinda yasayan degisik milletlerin
Pers Sahina Nevruz giintinde hediyeler getirdigine dair
bilgiler mevcuttur.

Kiirtlerde Newroz

Bircok Kurt sair ve yazarin da eserlerinde yer alan Nev-
ruz'u Kiirtler 21, 22 ve 23 Mart'ta kutlarlar. Bu bayram ile
Kurtler ¢cogunlukla sehir disindaki bolgelerde ve acik

eden haftalarda Yonetim Kurulu Baskani ve Genel
Sekreter onayli banka talimati ile 6denir.

TAHSILAT VE BANKA ISLEMLERININ

TAKIBI

Kasa, giinliik resmi calisma stiresinin bitiminden bir
saat once kapatilir, ginliik islemler ve kasadaki pa-
ralar sayilarak kasa raporu kayitlarina uygun olup
olmadigi kontrol edilir. Para bankada bulunan oda
hesabina yatirilir. Tahsilat ve harcamalar ile diger
muhasebe is ve islemleri sayman Uye tarafindan her
zaman, hesaplar ise Meclis Hesap inceleme Komis-
yonu tarafindan ise toplanti donemlerinde kontrol
edilebilir. Mevzuata aykiri islemler ile gorilen ak-
saklik ve eksiklikler sayman tye tarafindan yonetim
kuruluna, hesaplari inceleme komisyonu tarafindan
ise meclise bir rapor halinde bildirilir.

MECLIS HESAP INCELEME KOMISYONU: Ay-
[ik yapilan toplantilar da bir 6nceki ayin gelir-gider
bitce, mizan kontrolleri ile harcama fatura ve evrak-
lari kontrol edilir. Kontrol sonrasi rapor diizenlenir.
ilgili rapor aylik Meclis toplantisinda tyelerin bilgi-
sine ve onayina sunulur.

MAL VE HIZMET ALIMI: Hizmet birimlerinde kul-
laniimak Gzere gerekli mal ve hizmet alimlari igin;
birimler tarafindan malzeme talep formu dolduru-
lur. Genel Sekreter Yardimcisina imzalattirilir ve
malzeme alisi yapilir. Coklu alimlarda farkli firma-
lardan fiyat teklifi alinmasi yontemi kullanilir. Satin
alma islemi yapilacak firmalarin Odami Uye Siste-
mine, “Tedarikgi Listesi” formunda kayitli olmasi ve
Yonetim Kurulunca onaylanmis olmasi gerekmek-
tedir.

PERSONEL iISLEMLERI: Personelin TOBB Emek-
li Sandigina kaydi muhasebe tarafindan yapilir. Per-
sonelin aylik maaginin tahakkuku ve banka hesapla-
rina 6demesi ayrica resmi kurum beyannamelerinin
verilmesi islemi birimimizce yapilir.

alanlarda bir araya gelir ve gelmekte olan ilkbahari kutlar-
lar. Kadinlar rengarenk elbiseler giyerler ve baslarina pul-
larla stislenmis isiltili 6rtiiler 6rterler. Topluluk biiytik bir
ates yakar ve bu atesin etrafinda dans ederek ya da ustiin-
den atlayarak biiyiik bir coskuyla bu bayrami kutlarlar.
Kiirt yazar Musa Anter'e gore Nevruz aslinda Kiirtlerde
ilk baglarda 31 Agustosta kutlaniyordu ancak daha sonra
Arap takviminin kabul edilmesiyle bu kutlamalar Mart
ayina kaymistir.

Tiirklerde Nevruz

Tirklerin (Goktirklerin) Ergenekon'dan demirden dagi
eritip ¢ikmalarini, baharin gelisini, doganin uyanisini
temsil eder. Dogu Tirkistan'dan Balkanlara kadar tiim
Tiirk kavimleri ve topluluklari tarafindan, M.O. 8. yiizyil-
dan guntimiize kadar her yil 21 Mart'ta kutlanir. Tarki-
ye'de bir gelenek, Tiirk Cumhuriyetleri'nde ise resmi bay-
ram olarak kutlanirken, 1995 yilindan itibaren Turkiye
Cumbhuriyeti tarafindan Bayram olarak kabul edilen bir
guin haline gelmistir.

Oniki Hayvanli takvim ve Melik sah’in Celali Takvimi'n-
de yilbasi olarak belirlenen 21 mart, Divanii Liiga-
ti't-Turk'te de ilkbaharin gelisi olarak belirtilir. Ttirk ede-
biyati ve musikisine de Nevruz; Nevruz-1 Asl, Nevruz-i
Arap, Nevruz-i Bayati, Nevruz-1 Hicaz, Nevruz-1 Acem ve
Nevruz-i Seba olarak girmistir. Tarihte pek ¢ok devlet ta-
rafindan bayram ve gelenek olarak kutlanmistir. Bunlarin
basinda Anadolu beylikleri, Eski Misir, iran, Safavi, Sasa-
ni, Mogollar, Selguklu ve Osmanli gelir. Selguklu ve Os-
manh'da milli bayram olarak kutlanan Nevruz, Nevruzi-
ye adli siirlere ve senliklerle ziyafet verilerek kutlanirdi.
Ozel olarak hazirlanan Nevruziye adli macun Osmanl
doéneminden kalan bir kiltiir olarak bu giin hala Mani-
sa'da 21 Mart'ta Mesir macunu senlikleri yapiimaktadir.



VAN TICARET VE SANAYI

ODASI

AYLLILK YAYLINIL

MUSIAD Van Sube Baskani ismail Say; “Ekonomik Degerlerle Birlikte

Toplumsal ve Sosyal Degerlere de Onem Veriyoruz”

1990 Yilindan buyana Ulkemizde faaliyet
gosteren ekonomik degerlerle birlikte, top-
lumsal ve sosyal degerlere de 6nem veren
MUSIAD ile ilgili Van Subesi Bagkani Av. Is-
mail Say ile gortstik.

Sizi Taniyabilir miyiz?

1976 Van dogumluyum. ilk, Orta ve Lise egi-
timimi Van’da tamamladiktan sonra, 1998 Yi-
linda istanbul Universitesi Hukuk Fakdiltesin-
den Mezun oldum. 1 Yilhk Avukatlik staji
sonrasinda 1999 Yilindan itibaren Van’da ser-
best Avukatlik yapmaya basladim. Yine 1997
yilindan buyana Mobilya ve insaat sektorle-
rinde faaliyet gosteren cesitli sirketlerde Yone-
tim Kurulu Uyeligi ve Baskanligi yapmakta-
yim,

Van Sube Baskanligini yiiriitmekte oldu-
gunuz Misiad Hakkinda biraz bilgi verir
misiniz?

Miisiad 1990 Yilindan buyana Ulkemizde faa-
liyet gosteren ekonomik degerlerle birlikte,
toplumsal ve sosyal degerlere de 6nem veren
bir isadam1 cati yapilanmasidir.Kurucu tye o-
larak gorev aldigim MUSIAD Van Subesi 6
Agustos 2010 ilimizde faaliyete basladi. Biin-
yemizde Gida insaat, Hizmet, Otomotiv sek-
torleri yogunluklu olmak (izere yetkin bir tiye
profilimiz bulunmaktadir. Misiad Van Subesi

kuruldugu giinden itibaren Misiad Genel
Merkezinin pratik ve tecrubelerini de alarak
Bolgemizin ve ilimizin toplumsal ve ekono-
mik sorunlari hususunda projeler, calismalar
ve egitimler yapmaktadir. Bu noktada diger
paydaslari ile birlikte ilimizin kalkinmasina
katki sunmaktadir.

ilimiz Ekonomisine iligkin Goriiglerinizi
alabilir miyiz ?

ilimizdeki mevcut ekonomik sorunlar uzun
yillarin getirmis oldugu sistematik hatalarin
bir sonucudur. Oncelikle ekonomik sorunla-
rin  giderilmesi icin sorunlarin kaynaginin
dogru teshis edilmesi ve buna gore yontemler
belirlenmesi gerekiyor.

ilimiz gerek tarihi ve kiltiirel degerleri gerek-
se potansiyeli itibariyle cok daha gilizel yer-
lerde bulunmasi gerekirken maalesef bu nok-
talarda degil. Ancak ilimiz gelecek vadeden,
kendisine yapilacak her tirli yatirrma fazla-
styla karsilik verecek bir potansiyele sahiptir.
Ozellikle jeopolitik konumu itibariyle ihraca-
tin ve komsu tlkelerle olan iliskilerin gelisti-
rilmesi halinde Van cazibe merkezi haline ge-
lecektir. Bu konuda ilimizdeki tiim kurulus-
lar, STK’lar, paydaslar calismalar yapmakta ve
Van icin bir seyler yapilmasi gerektigi duyarli-
lig1 olusmaktadir. Ortak bir calisma sonucu
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Van, cok giizel noktalara gelecek bir bolge
sehridir. Van Nufus yapisi, cografi 6zellikleri
ve konumu itibariyle aradiginiz herseyi bula-
bileceginiz bir kent olacaktir.

Miisiad’in Van’da yaptigi ¢calismalar
Neler?

Oncelikle kendi tiyelerimizden baslamak ii-
zere tim tliccar ve sanayicilerimizin is haya-
tinda daha profesyonel calisabilmeleri ve da-
ha kazancl hale gelebilmeleri icin yogun bir
calisma yapmaktayiz.

Bunlar arasinda;

Her sektore 6zel mevzuat, pazarlama,
personel vs. konularda egitim ve seminerler
diizenlemekteyiz.

Yine uyelerimizin diger sehirlerdeki 6zel-
likle Ankara’daki firma ve kuruluglarla olan
iliskilerinde pozitif bir rol almaktayiz.

Bunun yani sira toplumsal sorunlarda,
aciklamalar, seminerler ve egitim calismalar
yapmaktayiz.

Musiad, Van’daki tim kurumlar arasinda
uzlasmaci ortak calismayi 6ne alan bir yapiya
sahiptir.

2023 Hedefleri arasinda Van’in 1 Milyar

Dolarlik Dis Ticaret hacmi hedefi hakkinda
goruslerinizi alabilir miyiz.

Oncelikle bunu belirtmek gerekir ki; hedefi
olmayan higbir ¢alisma basarili olmayacaktir.
Hedefli calismak basarinin olmazsa olmaz ko-
suludur. Van Tso Bagkani Sayin Necdet TAK-
VA’nin 2023 yili icin 6ngordigi 1 Milyar Do-
larlik dis ticaret hacmi gerek Van’in gerekse
tlkemizin potansiyeli birlikte distintldtgun-
de bu rakam istikrarli bir calisma ile ¢ok rahat
yakalanabilecektir. Bu nedenle her alanda ili-
miz i¢in hedefler konulmali ve bu hedeflere
ulagmak icin caba gosterilmelidir. Bu cabala-
rimiz Allah’in yardimi ile takdir bulacaktir ve
arkasi gelecektir.

Son olarak neler sdylemek istersiniz
Ozellikle sunu belirtmek isterim ki; Van Gii-
zel olacak. Ancak bizlerin bu gtizellikler icin
biyuk sorumlulugu bulunmakta. Van’da yasa-
yan her bireyin yasadigi mekani daha giizel
hale getirmesi onun en tabi bireysel sorumlu-
lugudur. En azindan yarinlara umutla ve Gmit-
le bakmak zorundayiz. Van’a sahip c¢iktigi-
mizda karsihgini fazlasiyla verecegini hep bir-
likte gorecegiz.

KREDi GARANTiI FONU A.S. KEFIL OLMAYA DEVAM EDiYOR

Kredi Garanti Fonu A.S.; bankalar tarafindan kredi- den fazla KOBIi'nin risk grubunu ticreti, kefalet talebinin uygun bu- verilmekte olup, kredi tiirti konusunda bir sinirlama

lendirilmesi uygun bulunan, ancak teminat yetersiz-
ligi icinde olan KOBI niteligini haiz firmalara, ban-
kalara karsi kredinin belli bir oraninda kefalet vere-
rek krediye erismelerinde destek olmaktadir. Kredi
Garanti Fonu A.S., kiiciik ve orta boy isletmelerin
(KOBI'lerin) bankalardan kredi temin etmelerini
saglamak amaciyla kefalet hizmeti vermekte, kendi-
si kredi kullandirmamaktadir.Ortaklart % 33,26
TOBB, %33,25 KOSGEB, %33,33 19 banka ve top-

lam % 0,16 hisse ile TESK, TOSYOV ve MEKSAdir.

Kredi Garanti Fonu, kiictik ve orta boy isletmelerin
(KOBI’lerin) bankalardan kredi temin etmelerini
saglamak amaciyla kefalet hizmeti vermekte, kendi-
si kredi kullandirmamaktadir.

KGF riskin ne kadarini iistlenmektedir?

KGF riskin paylasimi ilkesine gore calismaktadir.
Oz kaynaklarindan yapilan kefalet taleplerinde,
kredinin en ¢ok % 80’ine kadar kefalet verilmekte-
dir. KGF, riskin en az % 20’sini Kredi Kurumunun
paylasmasi kosulunu aramaktadir. KGF A.S.’nin 6z
kaynaklardan verilen kefalet tist limiti; bir KOBI le-
hine 1.000.000.-TL ve dogrudan veya dolayli olarak
risk grubu olusturdugu isletmeler icin ise
1.500.000.-TL.dir.

Ornek:

(1) Bir KOBI icin banka tarafindan kullandirilacak
1.250.000.-TL kredi icin % 80 kefalet orandan aza-
mi 1.000.000.-TL kefalet verilebilmektedir. (2) Bir-

olusturdugu kefalet talebinde, KO-
Bi’lerden birisinde kefalet tutari
1.000.000.-TL ni gegmemek kosu-
lu ile toplamda 1.875.000.-TL kre-
di i¢in 1.500.000.-TL kefalet verile-
bilmektedir. KOBI’lerin Tiirk Exim-
bank’tan kullanmayi planladiklari ihracat kredileri
icin KGF’nin Oz kaynaklarindan kredinin % 100
icin kefalet talebinde bulunulabilmektedir. Tiirk
Eximbank kredileri icin KOBI Basina azami kefalet
limiti 1.400.000.-TL. veya karsihigi YP, bir risk gru-
bu icin azami kefalet limiti 2.000.000.-TL veya kar-
sihgl YP'dir. Hazine destekli kefaletlerde ise maksi-
mum kefalet orani % 75 olup, her bir KOBI icin
1.500.000 TL, grup firmalarinda ise 2.000.000 TL
Gst limit s6z konusudur. KGF’nin Hazine ve 6z kay-
naklardan ayri ayri verilen kefaletleri icin azami ke-
falet limitleri, KOBI basina toplamda 2.500.000.-TL,
risk grubunda 3.500.000.-TL ile sinirlidir.

KGF’nin masraf ve komisyonlar nelerdir?
KGF, KOBI’lerden 6z kaynaklardan kullandirilan
kefalet kredilerinde kefalet riski tizerinden % 05-2
arasinda degisen oranlarda kefalet komisyonu al-
maktadir. Bir yildan uzun vadeli kredilerde, izleyen
yillarda, kalan kefalet riski tizerinden ayni oranlar-
dan komisyon alinmasina devam edilmektedir. Ha-
zine destekli kefaletlerde ise 1. Yil % 1, izleyen yil-
larda %09 komisyon alinmaktadir.

Kefalet talebi ile birlikte inceleme ve degerlendirme

=YGF

KREDI GARANTI FONU A S.
“Kobi’lerin Kefili”

lunmasi durumunda da ciizi bir
miktarda tahsis komisyonu masra-
fi alinmaktadir.

Degerlendirme kistaslari ne-
lerdir?

oKGF kefaletinden yararlanabilmenin ilk kosulu;
basvuran tarafin KOBI, esnaf ve sanatkar, tarimsal is-
letme, ciftci, kadin ve geng girisimci olmasidir.

e KGF kefaletinin kullanilacagi proje, “karli”, “ger-
ceklestirilebilir” ve “strdirulebilir” olmalidir.
*Projeyi yiritecek yonetim kadrosu proje becerisi
ve mesleki deneyime sahip olmalidir.

*Proje istihdam artisi saglamali ve istihdami koru-
malidir.

eProje “kabul edilebilir” risklere sahip olmalidir.
*Proje, cevreye karsi duyarli ve saygili olmalidir.

Nasil basvurulur?

Bagvuru sahibi kredi almak istedigi bankaya KGF
kefaletinden yararlanmak istedigini belirtir ve banka
tarafindan hazirlanacak olan dosyanin KGF’ye gon-
derilmesi icin muvaffakiyet verir. Banka kredi talebi-
ni uygun buldugu takdirde talebi KGF'ye iletir. KGF
de, kefalet talebini inceler ve degerlendirerek karara
baglar. Kararin olumlu olmasi halinde bankaya kre-
di geri 6deme taahhiidiinde bulunarak KOBI'ye ke-
fil olur.

Hangi tiir kredilere kefalet verilmektedir?
isletme ihtiyacina doniik her tiirlti kredi icin kefalet

bulunmamaktadir. Bu uzun vadeli bir yatirim kredi-
si olabilecegi gibi, bor¢lu cari hesap seklinde nakdi
bir kredi ya da akreditif ve teminat mektubu gibi

gayri nakdi bir kredi de olabilir.

eYeni is Kurma

eMevcut Tesisin Genisletilmesi
eHammadde Temini

eYeni Teknoloji Kullanimi

eYeni Is Yerine Tasinma

eNakit Sikintisini Giderme
eihracatin Finansmani

eithalatin Finansmani

eTeminat Mektubu Amagch Krediler
eFinansal Kiralama

*KOBI'lerin Kullandigi Diger Nakdi ve Gayrinakdi
Krediler

KGF ile protokol imzalayan banka ve finans kuru-
luglart hakkinda ayrintili bilgi almak icin www.kgf.-

com.tr adresine ve KGF Van Subesine ulasabilirdi-

niz.

KGF Van Subesi iletisim Bilgileri

Van Ticaret ve Sanayi Odasi Binasi

iskele Cad. No:51 Kat:5 VAN

Telefon : 0432 215 73 79, Faks :0432 215 15 17,
GSM :0530 627 44 98 - 0530 406 84 35,

e-posta :nejatimrel@kgf.com.tr,
ferhatermis@kgf.com.tr



Van Ticaret ve Sanayi Odasi sektor
degerlendirme toplantilari devam
ediyor. Van TSO Yonetim Kurulu
Bagkani Necdet Takva moderator-
ligiinde gerceklesen insaat Sektorii
Degerlendirme toplantisi 18. Top-
lanti olarak kayitlara gecti. Van Ti-
caret ve Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Necdet Takva, sektor
temsilcilerinin s6z almasini ve di-
stincelerini rahatlikla ifade etmesini
istedigi toplantida, katilimcilar sek-
torin karsi karsiya kaldigi sorunlari
dile getirdiler.

Mimarlar Odasi Baskani Unsal Ke-
ser, sektoriin ¢cok onemli sorunlari
oldugunu belirterek  “Oncelikle
imar sorunu bu kentin 6niindeki en
biytk engeldir. Ozellikle deprem
sonrasi Van ekonomisinin yeniden
ayaga kalkmasi i¢in imar sorunu-
nun mutlak suretle hayata geciril-
mesi gerekir. Deprem ile birlikte
baglayan bu siire¢ hem sektord,
hem de yasadigimiz bu sehri ¢ok
olumsuz etkilemistir. Depremden
sonra cok hizli bir sekilde TOKi'ler
yapildi. insanlar konutlara gectiler.

Ancak sunu unutmayalim, her bi-
yime faydah bir buyime degildir.
O zaman hizla yapilan TOKi’ler bu
giin sehrin en 6nemli sorunlarin-
dan biri haline gelmistir. Eger biz
kent olarak deprem doénemindeki
krizi iyi yonetmis olsaydik, bugiin
insaat malzemecisi, ingaat mithen-
disi, isciler ve diger sektorlerdeki
herkes faydalanmis olacakti. Ancak
biz bu durumu iyi ydnetemedik” in-
saat Mihendisleri Odasi Bagkani
Kamuran Turgut, insaat Miihendis-
leri Odasi hakkinda katilimcilara
bilgi verdikten sonra Van’in carpik
bir yapilagma ile karsi karsiya kaldi-
gini belirterek “Maalesef Van car-
pik bir yapilasma ile karsi karsiya-
dir. Bu sorun yillarin ihmalidir. Bu-
nun éniine gecmek icin yeni yerle-
sim yerlerinde c¢arpik yapilagsmaya
g6z yumulmamalidir. Van Buyik-
sehir olduktan sonra alt belediyele-
rin imar Planlarini hazirlamasi siire-
ci ile imar sorunu bir siire daha bu
kentin ontindeki en buyik engel
olacaktir. Van Belediyesinin yeni
yerlesim yerleri agmasi  gerekir.
Kentin yerlesim yerlerini genislet-

St Thomas
kesfedilmeyi bekliyor

Tarihin en guizel gorsel parcala-
rindan olan St. Thomas Manas-
tir Kilisesi ve inkoy Koyu ziya-
retcileri buytltyor.

Kiliseye ulasmak icin zorlu bir
tirmanis bekliyor sizi. Bin metre
yukseklikte bulunan kiliseye
ulasmak icin baglanilan tirma-
nis epey yorucu ancak dagin ve
kilisenin egsiz manzarasi bu
zorlu tirmanisin yorgunlugunu
aliyor ve Van Golunin essiz
maviligi esliginde tarihin derin-
liklerine yolculugunuz basliyor.

Gevag’a 46 kilometre mesafe-
deki Altinsa¢ Koytniin 5 km ku-
zey batisinda tarifsiz  glizel
manzarali bir tepe tizerinde Hz.
isa’nin on iki havarisinden biri
olan Aziz Thomas'in kutsal es-
yalarinin  korunmasi amaciyla
insa edilen kilisenin yapim tari-
hi kesin olarak bilinmemekle
beraber 1581 yilinda bagrahip

Manastin

Kirakos tarafindan yaptirildigi
bilinmektedir.

Manastir hakkindaki bilgiler 13
yy’a aittir. 1671 yilindaki ona-
rimdan sonra bati kismina Ja-
matun ilave edilen kilise 18.
yuzyilda ugradigi yagmadan
sonra ginimize kadar tama-
men kaderine terk edilmisti.
Manastir gecmis yillara inat gu-
nimizde saglam olarak ulasa-
bilmistir. Bu kilise distan dik-
dortgen planda ele alinmig, Or-
ta mekan icten kubbe, distan on
iki kenarli yiiksek bir kasnak ve
bir kiilahla ortilmiistiir.  ic
mekan bati duvarinda ve kubbe
kasnaginda acilan pencerelerle
aydinlatilmigtir. Tarihin glizel-
liklerini giiniimiize kadar tasi-
yan kiliseyi en kisa stirede ziya-
ret etmek ve tarihi atmosferi
paylasmak icin St. Thomas Ma-
nastiri (Altinsag Kilisesi) siz zi-
yaretcileri bekliyor.

VAN TICARET VE SANAYI

meli ve yeni merkezler yaratmali-
dir” dedi.®Van Ticaret ve Sanayi O-
dasi Yonetim Kurulu Bagkani Nec-
det Takva, katilimcilarin dile getir-
digi tim sorunlari rapor haline geti-
receklerini ve bunu ilgili kurullarin-
da degerlendirerek girisimlerde bu-
lunacaklarini belirterek yaptigi de-
gerlendirmede “insaat sektorii 6zel-
likle bizim gibi gelismekte olan
kentler icin lokomotif bir sektordiir.
Depremden sonra ortaya ¢ikan
imar sorunu ile birlikte kentte cok
biyuk bir ekonomik daralma ya-
sanmakta, bunun tek sebebinin ise
insaat sektoriindeki durgunluktur.
Van TSO Yonetimi olarak gerek
munferit, gerekse sektordeki genel
sorunlarla ilgili tim yapilarla goris-
melerimiz var. Ayrica taahhiit sek-
toriinde calisan tyelerimizin diya-
log kulturtint gelistirmesi kendileri
acisindan oldukca énemlidir. Ozel-
likle kamunun mal ve hizmet te-
minlerinde girisilen kiyasiya reka-
bet firmalarimiz i¢in olumsuz bir
durumdur. Bunun yerine tye firma-
larimizin birbirleri ile iletisim kur-
malari, diyalog gelistirmeleri gere-

ODASI

AAT VAN’IN LOKOMOTIF SEKTORUDUR

kir. Sektordeki kalifiye eleman so-
runlarinin  giderilmesi icin gerek
Mimarlar Odasi, gerek insaat M-
hendisleri odasi ile her tirl igbirli-
gine haziriz” ifadesini kulland.

Van TSO Bagkani Necdet Takva,
sektoriide bulunan firmalarin 6rgiit-
[ bir yapr altinda toplanmalari ge-
rektigini belirterek “Sorunlarin ¢o-
zimi agisindan orgiitli  olmakta
fayda var. Bu konuda diger sektor-
lerdeki tyelerimize de bunu soyle-
dik. Sektoriin sorunlari noktasinda
bir araya gelmek, 6rgiitlenmek icin
oda olarak uyelerimize her tirli
destegi vermeye hazinz” dedi®-
Toplantiya Van TSO Yonetim Kuru-
lu Bagkani Necdet Takva'nin yani
sira Yonetim Kurulu Bagkan Yar-
dimcist Halit YAKUT Yonetim Ku-
rulu Uyesi Faruk Biner, 4. Meslek
Komite Bagkani Kasim Zafer Ha-
kan, Komite Uyeleri E. Gorsel Gor-
men, ikram Demir, Mimarlar Odasi
Baskani Unsal Keser, insaat Mii-
hendisleri Odasi Bagkani Kamuran
Turgut ve cok sayida sektor temsil-
cisi katildi.

AYLLK YAYLINIL

Van SRC
Sinav Merkezine
Ihtiyac Duyuyor

Uluslararasi yolcu tasimaciligi, Yurt ici yolcu
tasimacihigi, Uluslararasi yiik ve egya tasimaci-
l1g1 yapanlar ile Yurt ici yiik ve esya tagimacili-
g1 yapanlarin almasi zorunlu kilinan SRC Mes-
leki Yeterlilik Belgesi, sinav merkezinin ilimiz-
de bulunmamasi nedeniyle tasimacilik sektor-
de faaliyet gosteren firmalara sikinti yaratmaya
devam ediyor. Yiik ve Yolcu tasima potansiye-
li ile bolgenin en 6nemli kenti olan ve yerel
secimlerle birlikte Biiytiksehir statiisii kazana-
cak ilimizde mevcut arac varligi ve buna bagli
calisan sayisi dikkate alindiginda sinavlar icin
Diyarbakir ve Erzurum’a gidilmesi zaman ve
maddi agidan kayba neden olmaktadir.

Sorunun tespitiyle birlikte 2013 ve 2014 yilli-
nin basinda gerek Ulastirma Bakanligi, gerek-
se Van Milletvekilleri ile konu paylasiimis ve
SRC Sinav Merkezinin ilimizde agilmasi yo-
niinde talepte bulunulmustur.

Konu Odamizin giindeminde yer almakla bir-
likte, Bakanlik ve Milletvekillerimizin konuya
iliskin destekleri beklenmektedir. ilimizdeki
mevcut ekonomik sikintilarla birlikte tasimaci-
lik sektoriintin ayrica bir maddi yiik altina gir-
memesi icin SRC Sinav Merkezinin ilimizde
acilmasi sorunun ¢oziimiine katki saglayacak-
tir. Sorun ilimizle birlikte cevre illeri de etkile-
mektedir. Basta Hakkari ve Bitlis illeri olmak
izere bulundugumuz bolgeyi olumsuz etkile-
yen sorunun ¢6zimi noktasinda calismalari-
miz devam etmektedir. Konuya iliskin gelis-
meler sektorde yer alan firmalarla paylagila-
caktir.

KUGUK iSLETMELERIN BUYUMESI iGiN 10 ALTIN KURAL

Ekonomide yasanan kuresel kriz, ticare-
tin kurallanm da sil bastan degistirdi.
Yeni dénemi iyi okuyan KOBI'ler icin glo-
bal oyuncu olmak, krizi firsata cevirmek
hic de zor degil. Kuresel kriz, basta Avru-
pa olmak Uzere tum dunyada etkisini
surduruyor. Arastirmalara gore kolay ko-
lay da bu ates sonmeyecek. Her ne kadar
Turkiye, bu ates cemberinin belli 6lctude
disinda kalmayr basardiysa da adeta ku-
rallan yeniden yazilan kuresel ticaret
oyununda KOBI'lerin oldukca dikkatli
adimlar atmasi gerekiyor. Oncelikle sir-
ketler zihin haritalarim uzun vadeli plan-
larla yeniden guncellemek zorunda. Bu-
nun icinde maliyetleri dusurmekten, -
retim modellerini degistirmeye kadar
bircok yontem yer ahyor. Ardindan da
krizi firsata cevirmenin en etkili yollarim
aramaya baslamak gerekiyor. iste kiiciik
isletmelerin buyumesi icin 10 altin kural.

KURAL 1: URETMEK ARTIK
BASARI DEGIL

Yani ekonomik sistemde dustnen, hayal
kuran, Ar-Ge yapan, icat gikartip rakiple-
rini kiskandiran KOBU'ler hayatta kalabi-
lecek. Unutmaym artik herkesin urettigi-
ni uretmek basan olarak kabul edilemi-
yor. Onemli olan olmayam kesfetmek ve
kendi pazarim yaratmak.

KURAL 2: PATENT SATIN ALIN
Kirsel kriz firsatlan da beraberinde ge-
tirdi. Bunlardan biri de teknoloji trans-
ferleri. Buguin Avrupa ulkelerinden Tur-
kiye’ye ciddi bir teknoloji transferi yasa-
nmiyor. Firmalar zor durumdaki fabrikala-
rin altyapisim know-how ve patentleri ile
birlikte satisa gitkarrms durumda. Alma-
nmn tam zamani.

KURAL 3: INSAN KAYNAGINA
YATIRIM

KOBI'lerin ise ahm stirecleri bugtine ka-
dar dost tavsiyeleri ve hatir gonul iliski-
leriyle ilerledi. Bu da bir yontem olabilir.

Ancak insan kaynagmin sirketiniz igin
cok daha 6nem arz ettigini unutmaym.
Bu nedenle kurumsallasma sureclerinde
insan kaynaklar uygulamalarim interne-
te tasryin. Kurumsal bir kimlikle interne-
tin size sagladig on binlerce CV’den ya-
rarlanm.

KURAL 4 : TESVIKLERI KULLANIN
Turkiye KOBI tesvikleri konusunda adeta
bir cennet. Her yil toplamda 5 ila 8 mil-
yar dolan bulan destek paketleri acikla-
myor. Ozellikle KOSGEB, TUBITAK, TT-
GV, Kalkinma Ajanslan, IGEME gibi ku-
rumlarn tesvikleri yakindan takip edin.

KURAL 5 : AILEDEN DIYE OLMAZ
KOBU’ler burytiditkce organizasyon genis-
ledikgce patronlan ortak bir korku sari-
yor. O giine kadar her seyi kontrol altina
almaya her seyi elinin altinda hissetme-
ye ahsmis patronlar bir anda isletmesine
yabancilasiyor. Bdyle olunca aile patron-
larm ilk isi sirketin kritik yerlerine aile-
den kisiler atamak olur. Ancak bu yanhs
bir yontemdir. Bu korkuyu yenmenin tek
bir caresi var. Kurumsallasmak. Zaten
firmalan ayakta tutacak en énemli faktor
disiplinli ve kuralh bir sirket olmaktan
geciyor.

KURAL 6: MUTLAKA REKLAM
VERIN

Reklama yatimm kesfeden kicuk islet-
meler kisa surede buyik markalara do-
nustiler, hem de satislanm katlamay:
basardilar. Bunu siz de yapabilirsiniz.
Dogru stratejiyle uygulanms bir rekla-
min size bumerang gibi geri donecegin-
den emin olun.

KURAL 7: DENETGILERE KAPINIZI
ACIN

Turkiye’deki KOBl'ler cevik ve dinamik
yapilarimin avantajiyla krizi adeta firsata
cevirdi ve son 5 yilda rekor buyumelere
imza atti. Son arastirmalar da bunu dog-

ruluyor. istatistiklere gore 2002 ve 2012
arasinda KOBI Turkiye’deki KOBI sayisi
6 kat artis gosterdi. Yine KOBI'lerin or-
talama buyume hzi ise yilhk yuzde 25 ile
80 arasinda seyretti. Tablo boyle olunca
sirketler acisidan kontrolli buytume ko-
nusu ayrn bir 6nem tasiyor. Hakimiyetini-
zi kaybetmemek icin, disaridan 6zel de-
netim ekipleriyle anlasin ve firmamaz
Aldan Z’ye incelettirin. En fazla denetim
ihtiyaca ise cok ortakh sirketlerde olusu-
yor.

KURAL 8: YABANCI ORTAKLIKLARI
ARASTIRIN

Bugun kuresel krizi firsat bilen Turk KO-
Bl'leri, diinyada saghktan otomotive
kimyadan gidaya kadar 3 bine yakin or-
takhk veya satin almaya imza atti. Bu sir-
ketler arasina siz de girebilirsiniz. Gir-
melisiniz. Ozellikle Avrupah firmalar -
retim maliyetleri nedeniyle Turkiye’deki
sirketlerle ortahklara imza atmak istiyor.
Bu ortaklk size kuresel firsat kapilarim
acacaktr.

KURAL 9: FINANSAL YENILIKLERI
ARASTIRIN

Kurumsal ve finansal yonetim sistemle-
rini 6grenerek, gelenekselligin getirdigi
yuklerden kurtulabilirsiniz. Bugun sir-
ketler kendilerine has gelistirilen finan-
sal yazihmlar sayesinde maliyetlerini
ciddi oranda asag cekiyor. Sirketinize
0zel olarak hazirlanms gelir ve giderleri-
nizi anhk olarak gorebildigimiz finansal
yazihmlar kullanm.

KURAL 10 :BES KITAYA MAL SATIN
Kriz déoneminde tikanan klasik pazarlan
Turkiyenin KOBUleri acti. Nijerya’ya se-
ramik, granit, Kamerun’a ila¢ ve luna-
park, Togo’ya yazihm, Kenya'ya icecek
tozu sath. Bunu siz de basarabilirsiniz.
Dunyadaki her ulke sizin icin yeni bir ti-
cari firsat demek.
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KAN BAGISI

Kan Bagisi yasam icin yapilan bir armagandir. Kan, uretllemeyen bir
dokudur ve halen tek kaynagi saglikli bag|§<;|lard1r Ulkemizde her
yil 2 milyona yakin kan ihtiyaci vardir. Bu ihtiya¢ ¢ogunlukla hasta-
larin yakinlarindan ve acil durumda saglanabilmektedir.

Kan bagislamak isteyen kisilere cok kapsamli bir sorgulama uygula-
nir. Bu sorular sonunda kan vermeniz uygun bulunmayabilir, ancak
bu sizin saghkli olmadiginiz anlamina gelmez.

Kan bagislamaya uygun bulunursaniz sizden steril ortamda 450 ml
kan alinir. Kan verme islemi ortalama 30 dakika stirer. Alinan kanin
raf 6mri 35-42 giin arasidir.XBu kanda 4 hastalik arastirilir; sarilik B,
C, AIDS ve frengi. Bu testler negatif yani kaniniz temiz bulunursa ih-
tiyaci olan hastaya verilir, cogu durumda da yasam kurtarir. Ancak
herseyin otesinde essiz bir bagis olan kan bagisi hastalarimiz igin
yerine bagka bir sey konulmayan bir hediyedir.

Kan Vermenin Faydalari

*Kemik iliginin yaglanmasini 6nleyip kan yapimi canli tutulur.

* Verilen kanin yerine, aninda viicuttan geng hiicreler dolagimina
katildigr igin, bagisci daha ding ve canli olur.®* Kandaki ytiksek yag
orani diser.

* Kan bagisi kalp krizi ihtimalini %90 azaltir.

*Kan bagislayan kiside bag agrisi, stres, yiiksek tansiyon, yorgunluk
gibi rahatsizliklarin giderilmesinde cok biytik katkisi olur.

* Kan bagiscisi her kan verdiginde: AIDS, Hepatit B, Hepatit C, Sifi-
liz Kan grubu taramasindan (icretsiz olarak yararlanmis olur.

* Trafik kazasinda yaralanan bir kimsenin, kan uyusmazligi olan bir
bebegin, kan bulunmazsa 6lecek bir hastanin sizin verdiginiz kanla
kurtulmasinin, size verdigi manevi duygu 6lctstizdiir. Bagisiniz cok
insancil ve onurlu bir davranistir.

Kimler kan verebilir?

Donor: Kan bagisi yapan kisi.

Yas: 18 — 65 yaglari arasinda olan her saglikli kisi kan verebilir.
Siklik: Erkekler, en sik 2 ayda bir; kadinlar ise, en sik 3 ayda bir ol-
mak tizere ve yilda toplam 4 tniteyi gegmemek kosuluyla kan veril-
mesiyle ulke ihtiyaci kargilanabilmektedir. Ancak diizenli olarak
kan bagislayan kisi sayisi cok azdir.

Viicut Agirhgi: 50 kg'in tizerinde olan herkes kan bagisi yapabilir.
Miktar: Bagislanan kan standart olarak 450 mL’dir. insan viicudun-
da toplam 5000-6000 mL kan oldugu dustinulirse, bu miktar top-
lam kan hacminin sadece % 75-9’u kadardir. Kan bagisini takiben,
eksilen sivi hacmi, damar disindaki sivinin, damar icine gecmesiyle
saatler igerisinde karsilanir. Hicrelerin yenilenmesi streci ise, 2 ay
kadardir. Duizenli araliklarla yapilan kan bagisinin saglk acisindan

herhangi bir sakincasi olmadigi gibi, aksine bircok yarari mevcuttur.

Yan Etki: Kan bagisinin, kilo aldirma, zayiflatma, halsiz birakma, ka-
sinti ve bagimhlik gibi yan etkileri yoktur.

ilac Kullamimi: Almis oldugunuz ilaclar, kaniniza gecmektedir. Bu
ilaglardan bazilari kan bagisi yapmaya engel teskil eder. Kan bagi-
sindan once, eger sagliginiz agisindan mecbur degilseniz, ilag alma-
yiniz. Almak durumundaysaniz, kan verip veremeyeceginizi kan
merkezi doktorlarimiza danisabilirsiniz.

1. Aspirin kullanimi: Kan bagisina engel degildir. Sadece trombosit
amach kal aliminda veya tromboferezde dikkat edilmelidir.

2. Tegison (Sedef hastaliginda kullanilan bir ilag) kullananlar, ilaci
kestikten 3 yil sonra kan verebilir.

3. Accutan veya benzeri retinoik asit tiirevi ilaglari kullananlar, ilaci
biraktiktan 4 hafta sonra gonilli donor olabilir.X4. Faktor konsant-
resi kullananlar, donér olamazlar.

Tansiyon: Sistolik kan basinci 180 mmHg'yi, diastolik kan basinci
ise, 100 mmHg'y1 agmamalidir.

Bugiin Ozel Bir Sey Yapin, Kan Bagislayin, Yasam Armagan Edin.

ODASLl AYLIK YAYILINI

KO BULTEN

KAYBOLMAYA YUZ

TUTMUS MESLEKLER

KOK BOYACILIGI Enver 0ZKAHRAMAN

GELECEGE KULTURU YANSITAN RENKLILIK

Nakis nakis isler Kadin duygularini kili-
me; asklarini, nefretlerini heyecanlarini
ve Umitlerini ,belki de hayatin c¢izdigi
kadere inat atar ilmikleri dugim dui-
gum.....her renk hayatinin bir parcasini
yansitir gibidir...Bazen kadin bir Zim-
ridi Anka olur farkh diyarlarda 6zgtir-
|tgl, bazen Deniz maviliginde huzuru,
kirmizida tutkular kisacast  renklerle
yansitir kilime icindeki isyanini veya ha-
yat sevincini... Peki Selcuklu ve Os-
manli donemlerinde altin cagini yasa-
yan, kilime canlilik, hayat veren ve 19.
yuzyihn sonlarinda sanayilesmenin ge-
lismesiyle, kimyasal boyalarin yerini al-
digi bitki koklerinden boya elde etme
sanati olarak bilinen "Kok boyacilig"
nin giinimizdeki durumu nasildir? Bu
sorularimiza cevap aradik ve ilimizde
kokboyacigina goniil veren Enver Oz-
kahraman ile goristik... Kokboyacili-
giyla Koy hizmetlerinde gorev yaparken
tanisan Ozkahraman bu sanati 30 yila
askin bir stredir kisith imkanlariyla ya-
satmaya calisiyor.

Genclik yillarinda kokboyaciligr tzeri-
ne arastirmalar yaptigini anlatan Ozkah-
raman "Koy hizmetlerinde calisirken ce-
sitli ilceleri dolastyordum ve kadinlarin
yiinleri ip haline getirdikten sonra dogal
olarak boya isleminden gecirmelerine
hayranlk duyuyordum. Bende Mesaim
disinda daglarda, ovalarda bitki kokleri

topluyor, kaynatarak denemeler yapi-
yordum. Farkli renkleri elde ettikce bu
ise baglandim" dedi.

Kimyasal boyalarin yayginlasmasiyla
kok boyacihginin unutulduguna dikkati
ceken Ozkahraman meslegini bugiin-
lerde hobi olarak yaptigini ve bu sanati
geng kizlara 6gretmek icin projeler yu-
rattigind dile getirdi.

Bitkilerden, yaptigi islemlerle sari, ma-
vi, kirmizi, yesil gibi ¢ok sayida renk el-
de ettigini dile getiren Ozkahraman soy-
le devam etti:

"Dogadan topladigimiz farkh tirde bit-
kilerin koklerini belirli stire havuzlarda
kaynatarak, renkler elde ediyoruz. Bazi

ozel renkleri alacagimiz bitki turlerinde
uzun sirebiliyor. Her bitkinin koki bize
farkli renkleri veriyor. Ornegin, muhab-
bet cicegi, papatyadan sari rengini ali-
yoruz. Elde ettigimiz boyayi herhangi
bir seye aktarmak istiyorsak, onu da ka-
zana atiyoruz. Ip kolay kolay renk ver-
mez. Kimyasal boyalara gére hem daha
sagliklidir, hem de daha uzun 6mirlu-
dir." Diye konustu.

iste evlerimize renk veren kilimlere can-
lilik katan renkler ytizyillardir bu teknik-
le yapiliyor. Bizlere mutluluk ve evleri-
mize huzur veren bir halkin kiltarani
yansitan kilimler bu sanatla yiizyillara
aktarihp yasatiliyor.

“VAN KAHVALTISI” GUINNESS REKORLAR
KiTABI BASVURUSU KABUL EDILDi

Van Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Van
Kahvaltisini markalastirmak icin bas-
lattigr calismalar devam ediyor. Bu a-
macla rekorlar Kitabi Guinness gir-
mek icin yapilan miracaat kabul edil-
di. GUINNESS Rekorlari  Danigsmani
Prof. Dr. Orhan Kural ile istanbul’da
gerceklestirilen goriisme sonucunda
“Diinya Rekoru Kahvalti” programi G-
zerinde calisma yapildi.

Yapilan toplanti sonucu da Van Kah-
valtisinin diinya rekoru olmasi icin ya-
pilmasi gereken calismalar belirlendi.
Buna gore Van Kahvaltisinin rekor o-
labilmesi icin 1 saat icinde katilimcila-

rn
ayni alan
icinde belirlenen stan-

dart kahvaltiyr yapmasi gerekir. Rekor
denemesinin kabul edilmesi icin kayit
altina alinmasi gerekir. Ayrica katilim-
cilarin Barkod, Turnike veya bilekli ile
sayllmasi, alanda gerekli gtvenlik ve
saghk ekiplerinin hazir bulundurul-
masi sarti getirildi.

Doktor, Avukat, Ogretmen ve baskan-

lardan
olusacak en

az 3 kisiden olusan juri hu-
zurunda gerceklestirilecek Rekor Kah-
valti organizasyonunda ayrica 50 kisi-
ye bir sahit olacak sekilde calisma ya-
pilmasi gerekir. Ayrica kahvalti esna-
sinda biri uzun, biri kisa 2 video filmi-
nin cekimlerinin yapilmasi, etkinlik
esnasinda profesyonel fotografcilarin
cekim yapacagi ve bunun sonunda bir
fotograf yarismasi da gerceklestirile-

cektir. Etkinlikte gorev alacak tim go-
revliler tek tip kiyafet giyerek, farkin-
dalik yaratacaktir.

Tim bu calismalarin sonunda Van
Kahvaltisinin GUINNESS Rekorlar ki-
tabina girmesi amaclanmaktadir. Van
Ticaret ve Sanayi Odasi bu calismanin
basariya ulasmasi icin kentteki tim
kurumlarin gorev almasi hususunda
diizenli toplantilar yapmak tzere ca-
lismalar baslatti. 1 Haziran 2014 Pa-
zar glini yapilmasi planlanan Rekor
Van Kahvaltisi ¢alismasinin ontimiiz-
deki gtinlerde tanitimi yapilacaktir.
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Vizyon Tarihi:04 Nisan 2014 Yapim:
2013 - Turkiye Tur:Dram Yonetmen:Se-
mir Aslanytrek Oyuncular:Erkan Can ,
Gurkan Uygun , Emre Altug , Feride Ce- g
tin , Asiye Din¢soy Senaryo:Semir As- |
lanytrek Yapiman: Yusuf Aslanyurek

NUH BUYUK

Film Ozeti

Cemal ve Suleyman 1970'li yillarm Cu-

kurovasi'nda, Antakyamn kucuk bir ko- |

yunde yasayan iki iyi arkadastiv. En bi- | S

yuk ortak noktalam siradan mahalle & ]

oyunlan yerine, yeni maceralara atilmak olan bu ikili mahalledeki cocuklara kendilerini is-
pat etmek icin cesaret isteyen bir yolculuga cikarlar. Adana’ya gidip “Endise” adh filmini
bu kentte ceken Yilmaz Guney’in fotografim cekmeyi hedef edinirler! Yaya halde ve uste-
lik ellerindeki fotograf makinesi de cahnti olan bu iki kafadar genc, Antakya ile Adana ara-
smdaki vadilerde, yepyeni insanlar tamyarak yollarma devam ederler. Yollan yeni hayat-
larla ve ytuzlerle kesisince maceralan da yeni bir boyut kazanacaktir. Semir Aslan-
yurek'in senaristligini ve yonetmenligini ustlendigi yapimda, iki genci

Ata Murat Kalkan ve Erdal San canlandinrken, onlara kadro-

TUFAN

NDIMEAX

Vizyon Tarihi: 03 Nisan 2014 Yapim: 2014 - ABD Tur:Dram, Fantastik

Sure:130 Dak. Yonetmen:Darren Aronofsky Oyuncular:Emma Watson , Russell
Crowe , Anthony Hopkins , Jennifer Connelly , Logan Lerman Senaryo:Darren
Aronofsky Yapimci:Darren Aronofsky, Arnon Milchan

Film Ozeti

Oltimctil bir sel felaketi dunyadaki tiim yasam tehdit ettiginde Hz. Nuh Tann'dan
aldi@ kutsal bir emir dogrultusunda bir gemi insa etmeye baslar. Bu devasa gemi-
ye her canh turinden érnekleri alarak insan ve canh hayatimn devamhhgim emni-
yet altina alacaktir. Oncelikli amaclarindan bir digeri de gsi Naamabh ile ogullan da Erkan Can, Guirkan Uygun, Emre Altug ve Asiye
Ham, Shem ve arkadas: lla'mn hayatlarim kurtarmaktir. Ote yandan yasadiklan Dincsoy gibi deneyimli isimler eslik edi-

yerde bulunan insanlar Nuh'un plamm 6grenip onu dldirmeye yelteneceklerdir. yor.

Ancak Nuh ne pahasma olursa olsun urkutucu bir sekilde yukselmekte olan su se-

viyesine karsi umudunu korumaya ve bu zorlu gorevi yerine getirmeye cahsacak-

tir. Nuh roliinde Akademi Odullu® Russell Crowe'u izledigimiz filmde Crowe'a

Jennifer Connelly, Emma Watson ve Anthony Hopkins gibi isimler eslik
ediyor. Filmin yonetmeni ise en son Black Swan filmiyle iz-
leyici karsisma cikan Unli yonetmen Darren

Aronofsky.

VE DAGLAR
YANKILANDI

YAZAR:

KHALED HOSSEINI
YAYIN EVi:

EVERST YAYINLARI
KiTABIN OZETi: Ucurtma
Avcisi ve Bin Muhtesem
Gines ile diinya capinda
sevilen bir yazar olan Kha-
led Hosseini'nin yazarli-
ginda bir donim noktasi.
Gece vakti, coli bir el ara-
basini cekerek gecen bir
baba. Arabanin iginde an-
nesiz iki cocuk; iki kardes;
biri kiz, biri erkek. Kugtik
Peri icin agabeyi Abdul-
lah, agabeyden cok ote.
On vyasindaki Abdullah'a

sorsaniz Peri,
her sey demek. Koylerin-
den Kabil'e varmak icin
ciktiklar yolculugun so-
nunda aileyi ytirek parga-
layici bir son bekliyor. Fa-
kat aslinda bu bir son de-
gil... Kardeslerin baslarina
gelenler -yakin ya da uzak-
iliski kurduklari tim insan-
larin hayatlarinda nesiller

ALED HOSSEINI

Ve daglar
Nyankdandl

boyu yankilana-
cak... Hayat farkl aileleri
sevgi ve fedakarlik, ihanet
ve sadakat gibi ortak duy-
gularla sinarken, karakter-
lerin baslarina gelenler ve
yaptiklari secimler, kitabin
her biri ayri bir renk ve lez-
zet taglyan katmanlarini o-
lusturuyor.  Afganistan'in
kictk bir koytinde dogan
ve okuru Kabil'den Paris'e,
San Francisco'dan Tinos a-
dasina tasiyan bu oyk,
her sayfada renklenip gtic-
leniyor. Ve Daglar Yanki-
landi, bizi biz yapan de-
gerler Ulzerine duslindu-
ren, ustalikla yazildigini
her bolimde yeniden ka-
nitlayan, biyuleyici bir ro-
man. Ucurtma Avcisi ve
Bin Muhtesem Giines ile
diinya capinda sevilen bir
yazar olan Khaled Hossei-
ni'nin yazarhiginda bir do-
niim noktasi.

IKI KALAS BIR HEVES

Yazar: Erhan Gokglicu
Yonetmen: Burak Karaman T
IKI KALAS
BIRHEVES

Yonetmen Yrd.:

C.Ali Calisandemir

Yonetmen Asistani:

Didem Gergek VAN DEWET TATROSL) e
Dekor Tasarimcisi: b
Akin Tunali MR
Kostiim Tasarimcisi:

Akin Tunali

Isik Tasarimcisi: ilhan Orhan
Besteci: Tunay Uzuner

OYUNUN KONUSU
Abdilhamit doneminde orta
direk bir tiyatronun oyuncusu
Hamdi Efendi’nin oyun esna-
sinda tiyatroyu terketmesi tize-
rine Sehzade Camii avlusunda
bicakgilikla istigal egleyen Ab-
dirrezzak Efendi’'nin sahneye
cikarihst ve donemin kaosu
icerisinde gelisen guliing du-
rumlarin, dansh muzikli hika-
yesi taklididir.
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Teknoloj

eGorme sikintist yasayan bir
sanatgl, gelistirilen bir “g6z ro-
botu” sayesinde renklerin ses-
lerini duymaya bagladigini
soyledi. Sadece siyah beyaz
goren Neil Harbisson, kafatasi-
na yerlestirilen bir “robot” sa
yesinde artik renklerin sesini
duyabiliyor. Kafatasina yerles-
tirilen robot, renklere gore e-
lektromanyetik etkilesime giri-
yor ve renkleri sesli bir sekilde
soyliiyor. Harbisson, yaklasik
10 yildir renkleri gormek igin
elektronik bir goz takiyordu.

robotu” icinde yer alan bir Wi-
Fi alici sayesinde baktigi za-
manlarda bile cep telefonu a-
rayiciligiyla renkleri soyliyor.-
Harbisson, “g6z robotunu” ka-
fasinin  lzerine vyerlestirdigi
icin artik oniinde bir robotla
yuriyecek. Harbisson konuyla
ilgili ingiliz basinina yaptigi a-
ctklamada, “Bu yeni bir tekno-
lojinin duyurulmasi degil, bu
yeni bir triin de degil. Bu bi-
zim duyularimizi akil almaz
bir yontemle kullanmamizi
saglayan bir organ, viicudu-

VAN TICARET VE SANAYI

World Wide Web, bir
baska deyisle internet ya-
sini doldurdu. Ceyrek a-
sirlik gelisime bakildigin-
da bugiin internetin ulag-
tig1 nokta diinyanin gegir-
digi evrimi de gosteriyor.
iste internetin bugiine gel-
mesinde rol oynayan kilo-
metre taglari.

Bundan tam 25 yil once
12 Mart 1989'da interne-
tin ilk tohumlar atidi.
CERN bilimadamlarindan

ODASI

Dunyanmm ilk g0z robotu

Harbisson, akromatopsi yani
renk kort olarak dogdu. “Goz

EKMEK iSRAFINI
ONLEME KAMPANYASI

“Ulkemizde ekmege dayili yemek
kiltari nedeniyle her sene 44 mil-
yar ekmek dretiliyor ve bu
ekmeklerin 4 milyari ne yazik ki is-
raf ediliyor. Ekmek israfinin giinliik
maliyeti ise tam olarak 2.6 milyon
liradir. Giinliik tretilen 120 milyon
ekmegin 12 milyonu ¢ope atilmak-
tadir. Yani her 10 ekmekten biri
israf ediliyor. Ulkemizde her sene
israf edilen ekmeklerle 60 tane has-

tane, 180 tane okul insa
ettirebilecegimizi biliyor muydu-
nuz?”

israf Nasil Onlenir?

iste, israfi onleme yolunda tiiketici-
lere bazi oneriler.

- ihtiyactan fazla ekmek alinmamali
- Ekmek posette saklanmali

- Uzun sire saklanacaksa derin don-
durucuda saklanmali

- Dilimlenerek tiiketilmeli

- Kuruyan ekmekler su buharinda
yumusatilarak tiiketilmeli

(_/“ erm;:de
1 }-’Ildﬂ israf {tdiiﬂh
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- Bayat ekmekler yemek, pasta ve
tath yapiminda kullaniimali,

Toplu Tiiketim Yapilan Kuruluslar-
da Alinmasi Gereken Tedbirler :

- Toplu Tiketim yerleri olan; Hasta-
ne, Yatili Okul, Askeri Birlikler ve
Osgrenci Yemekhanelerinde Ekmek
israfi Onleme Planlari Olusturulma-
si ve Hayata gecirilmesi,

- Uretimin Talebe gore Planlanmasi,
- Ekmeklerin satis yerinde uygun ko-
sullarda saklanmasi,

- Toplu yemek tiiketim yerlerinde
ekmegin dilimlenmis veya kugik
yuvarlak ekmek olarak verilmesi,

- Self servis tezgahlarinda ekmegin
bas tarafta degil, yemeklerden sonra
yer almasi,

- Toplu yemek tiiketilen yerlerde,
moniye gore ekmek siparisi veril-
mesi, artan ekmeklerin  daha
sonraki giinlerde kullanilmasini sag-
layacak ~ mont dizenlenmesi
yapilmasi 6nerilmektedir.

muzun bir parcasi olacak” de-
di. (Teknogram.com)

ingiliz Tim Berners-Lee,
"World  Wide  Web”
(www) fikrini ortaya ata-
rak internetin  kurulusu
icin gerekli kodlari hazir-
ladt.

internetin  popiiler hale
gelmesi 4 yil aldi. internet
gezgini Mosaic, 1994'te
piyasaya c¢ikan Netscape
icin temel olusturdu. Bir
yil sonra Microsoft'un, In-
ternet Explorer'i piyasaya
stirmesi ile "tarayici sa-
vaslari"nin baglamasi Net-
scape'in de sonunu hazir-
ladt.

Internet 25 yasinda

Kullanicisi sayisinin hizla
artmasi interneti ticari ha-
yata da soktu. Amazon.-
com sitesi online kitap sa-
timina 1994 yilinda basla-
di. 1996 vyilinda No-
kia'nin gelistirdigi tele-
fonla internet cep telefon-
larina da indi.

Hayatin her alnina hizla
yayilan internet kanun ya-
picilarini da harekete ge-
cirdi. 2001'de ABD mah-
kemeleri, mizik paylasim
servisi Napster'i telif hak-
larini ihlal ettigi gerekce-
siyle kapatti.

AYLLK YAYLINIL

EN UZAK MESA]J
Facebook'un kurulusu ise
2004'te gerceklesti. Twit-
ter, Instagram ve Foursqu-
are'in de hayata girmesi-
nin ardindan en uzak pay-
lasim mesaji 2012'de gel-
di. Mars'a gonderilen Cu-
riosity araci, Kizil Geze-
gen'den Foursquare'e
kaydoldu. 25 yillik seri-
venin sonunda gelinen
noktada internet kullani-
cist sayist 2,7 milyar kisi-
ye ulasmis durumda. An-
cak dinya nifusunun
yizde 60'1 hala internet
kullanmiyor.
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