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MALI POLITIiKA

Van Ticaret ve Sanayi Odas’ min nakit, menkul, gayrimenkullerinin yasalara ve kurumun
amaclarina uygun yonetilmesini saglamak.

1- Amag:

Van Ticaret ve Sanayi Odasi’nin nakit, menkul, gayrimenkullerinin yasalara ve kurumun amaglarina
uygun yonetilmesini saglanmak icin sartlarin belirlenmesi.

2- Kapsam:
Van Ticaret ve Sanayi Odasi’nin mali faaliyet gosterdigi tiim alanlar

3- Yasal ve Mali cerceve

Yasal cerceve:
e 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu
e TOBB Odalar ve Borsalar Biitce ve Muhasebe Y6netmeligi

e Tek diizen hesap plani

Mali cerceve:
e  Gayrimenkullerin yonetimi; gayrimenkullerin yonetiminde risk almadan, sadece bilinen

taninmus firmalara kiraya verilerek kira geliri elde edilir.

-Binalar

VanTSO Hizmet Binasi
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-Menkullerin Yonetimi
Istirakler
Van Asya Ipek yolu Fuarcilik A.S.
Hisse orani 1 %96

Yiiziincii Y1l Universitesi Tekno Kent A.S.
Hisse orani 1 %15




Van Ticaret ve Sanayi Odasi, yukarida yazili varliklarinin yonetiminde, korunmasinda, kurum
faaliyetlerinde etkin ve verimli kullanilmasinda yasal sartlar oncelik olmak iizere Mali Risk
Analizinde tespit edilen tehlikelerden korunmak iizere alinan kurumsal idari tedbirleri ilgili, yetkili
tiim kademelerde uygular.

4-  Roller ve Sorumluluklar:
Meclis
- Y1llik Biitge- biitce eklerinin onaylanmasinda ve tadilinde son onay makamidir.
- Aylik ve yillik hesaplarin gézden gegirilmesi, onaylanmasinda ve ibra edilmesinde son onay makamidir,
- Menkul (Arag, Istirakler vb.) ve gayrimenkullerin satin alinmasinda son onay makamudir,
- Insan kaynaklar1 igin kadro agilmasinda yillik Biitge eki olarak onaylanmasinda son onay makamidir,
- Hizmet iicretlerinin ve aidatlarin onaylanmasinda son onay makamudir.
-Her y11 Genel Sekreterin harcama yetkilerinin ve kasada tutulmasi gereken para miktarmin
belirlenmesi,

Yonetim Kurulu

- Yillik Biit¢enin kurumsal hedefler dikkate alinarak hazirlanmasi, Meclis onayina sunulmasi,
- Haftalik Gelir-Gider Hesaplarinin kontrolii ve 6demelerin onaylanmast,

-Y1llik kesin mizan ve bilangonun gézden gegirilmesi ve onay i¢in Meclise sunulmast,

-Mal ve Hizmet satin alimlarinda tekliflerin incelenmesi ve s6zlesmelerin onaylanmasi,
-Hizmet ticretlerinin ve aidatlarin belirlenmesi ve onaylanmak {izere Meclise sunulmast

Hesaplan incelenme Komisyonu

-Yilsonu kesin hesaplarin incelenmesi ve uygunluguna iligkin Meclise rapor sunmast,
-Y1llik biitge hakkinda goriis raporu hazirlanmasi ve Meclise sunulmast,

-Aylik mizanlarm incelenmesi ve uygunluguna iliskin Meclise rapor sunmasi

Sayman Uye
-Gerekli goriilmesi halinde; kasa, harcamalar ve tahsil, tediye, mahsup fislerini kurumda bagkaca
imzalayacak bir yetkilinin olmamasi halinde incelenme ve onaylama yetkisi vardir.

Genel Sekreter

-Genel sekreter her yilin Eyliil ayinin son haftasinda, Muhasebe Yonetmeliginde belirtilen ilke, usul ve esaslara uygun
olarak gider tekliflerini hazirlamalari i¢in kendi birimlerine ¢agr1 yapar.

-Biitce tasarisini hazirlar ve incelenmesi igin Yonetim Kuruluna en ge¢ Aralik Aymin ilk haftasinda sunar.

-Meclis Hesap Inceleme Komisyonu, Yénetim Kurulu veya Meclisin talep etmesi halinde bu birimlere biitge hakkinda
goris sunar.

-Yevmiye defteri disinda kalan diger muhasebe defterlerinin miihiirlii kisimlarini paraf eder.

-Odeme makbuzlarinin onaylanmasi

-Meclisin onay1 ve Yonetim Kurulunun kararina bagli olarak ddemelerin yapilmasi

Mali isler Miidiirii

-Odanin muhasebe islemelerini ilgili mevzuat gergevesinde yuruterek kayitlarini tutar, iiye aidatlarini ve diger
alacaklarini tahsil edilmesini saglar,

-Mizan, bilango ve biit¢eyi hazirlar,

-Aylik hesap inceleme komisyonunu toplar ve komisyon raporu hazirlatir,

- Oda biitcesi hazirlar, Genel Sekreterlik Makamina sunar ve ilgili calismalar yiiriitiir,

- Oda gelirlerinin tahakkuk edilerek tahsil edilmesini harcamalarin biitge ve mevzuata uygun sekilde yapilmasini
saglar,

- Borglarimn siiresinde ddemeyen iiyeler hakkinda icra takibi yapar,

- Hesap inceleme komisyonu, meclis ve yonetim kuruluna sunulacak belgeleri hazirlar,

- Oda 6demelerinin zamaninda 6denmesini ve kontrollerini saglar,

-Personelin emekli sandig1, maas, vergi vb. 6demelerinin takibini saglar,

- Beyanname, bildirim, vb. yasal islemlerin takibini yapar,

- Oda banka hesaplarinin takibini saglar,



- Giinliik vezne tahsilatinin bankaya intikalini saglar,
- Her yilin basinda mali risk analizi yapar,

Muhasebe Uzmani
-Giinliik kayitlarin TOBB Net muhasebe programina zamaninda ve dogru girilmesi,

-Giinliik tahsil, tediye ve mahsup fislerinin ¢ikarilmasi,

-Kasada biriken giinliik hasilatin bankaya yatirilmasi,

-Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen 6demelerin yapilmasi

Vezne

-Verilen hizmet karsilig1 yada aidatlarin tahsilatinin yapilmasi,

-Giinliik kasa raporunun hazirlanmasi

5- Banka ve Nakit Yonetimi
Van Ticaret ve Sanayi Odasi, sahip oldugu nakit degerlerin yonetiminde “Sifir Risk” ilkesine uygun calisir.
Nakit degerler birden fazla giivenli bankada tutulur.
Nakit degerlerin kullaniminda, vadesiz mevduat hesaplari galistirilir. Kurumun 6demeleri miimkiin oldugunca vadesiz
mevduat hesaplarindan yapilir.

5.1 Banka Hesaplarimiz (28.12.2015)

Hesap Tiirii (TL)
Sira Para Banka
No Birimi | Vadesiz
1 TL Vadesiz HALKBANKASI
2 TL Vadesiz ZIRAAT BANKASI
3 TL Vadesiz IS BANKASI
4 TL Vadesiz DENIZ BANK
5 TL Vadesiz GARANTI BANKASI
6 TL Vadesiz YAPI KREDi BANKASI
6.Biitce

Van Ticaret ve Sanayi Odast yillik biitgesini kurum hedeflerine bagli olarak hazirlar. Biitge yonetiminde
Meclis ve Yonetim Kurulu Kararlari esas alinir.

7.Mali y1l ve Planlar:
-2015 yilinda ortak olunacak istirakler: Istirakler icin Yonetim Kurulunun teklifi, Meclisin oluru alinir.

-Alinmasi diigiiniilen taginmazlar: Biitgede karsiligi var ise, Yonetim Kurulunun Teklifi ve Meclisin onay: alinir.

-Tadilatlar: Biitgede karsiliginin olmasi halinde Yo6netim Kurulu Karari alinir.
-Demirbaslar: Biitgede karsiliginin olmasi halinde Yonetim Kurulu Karar alinir.
-Egitim, sosyal yardim giderleri: Biitcede karsiliginin olmasi halinde Yo6netim Kurulu Karar1 alinir.

8.ihtiyatlar
Bir dnceki yilin gelir fazlasi ihtiyatlara alinir ve cari giderlerde kullanilmaz (Ref: Biitce Muhasebe

Yénetmeligi; 23.madde). Ihtiyatlarin kullaniminda, Yénetim Kurulunun teklifi, meclisin onay1, bazi
durumlarda Bakanlik oluru alinir.

9.Riskler:
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Necdet TAKVA
Yonetim kurulu Bagkani

Ramazan TEMIZER
Genel Sekreter



MALI FAALIYET YETKI LISTESI

SIRANO | FAALIYET YETKILI KiSILER MUHAFAZA SEKLI VE GUVENLIK KURALLARI
YERI
1 Veznedar Kasa ve Banka Hizmet birimleri aidat ve hizmet bedellerini tahakkuk ettirir.
Tahsilat Muhasebe Uzmani Tahsilat yetkisi sadece veznededir.
Mali isler Mudiri Vezne islemi ile yetkili personelin olmamasi halinde bu géreve Yonetim Kurulu karari ile
Genel Sekreter vekalet verilecek personel yapar.
2 Veznedar Kasa 1- Kasa sirekli olarak kapali tutulur.
Muhasebe Uzmani 2- Kasa hesabi her aksam tutturulur. Muhasebe Uzmani tarafindan Bankaya
Kasa Mali isler Mudiiri yatirihr. Muhasebe Uzmanr’'nin yoklugunda Veznedar veya Mali isler Miidiirii
Genel Sekreter Banka yatirma islemi yapar.
3- Kasa ve banka hesaplari her giin Genel Sekreter tarafindan kontrol edilir.
4- Haftahk Yonetim Kurulu toplantilarinda hesaplar Genel Sekreter tarafindan
Yonetim Kuruluna sunulur.
3 Veznedar 1- TOBB Net 1- Kayitlar giinliik tutulur. Bu konuda yetkili Mali isler Miidiirii ve Muhasebe
Muhasebe Uzmani Muhasebe Uzmanr'dir.
Mali isler Muduiri Programi 2- Sayman Uye ve Hesap inceleme Komisyonu hesaplari ayda bir kez incelemekle
Muhasebe | Genel Sekreter 2- VanTicaret ve yikimliidir. Ancak Sayman Uyenin istenmesi halinde haftada birde kontrol
Sanayi Odasi yapilabilir.
dosyalari 3- Yonetim Kurulu hesaplari haftada bir inceler.
4- Meclis ayda bir hesaplari inceler.
5- Yilsonunda Meclis hesaplari gbzden gegirir ve onaylar.
4 Veznedar Vezneden, kasadan veya 1-  Vezneden 6deme limiti glinlik SOO.QO-TL ile sinirhdir. Odeme evrakinin arkasinda Genel Sekreter imzasi aranir.
. . Genel Sekreterin yoklunda Sayman Uyenin imzasi aranir.
MUha.‘sebe Uzmani talimat ile bankadan 2-  Kasadan yapilan 6demeler igin Yénetim Kurulu Baskani, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi ve Mali isler
Tediye ve | Malilsler Muduri Midari’niin imzasi aranir.
Odemeler Genel Sekreter Yonetim Kurulu Bagkani’nin yokluéund"a yetkilendirdigi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi,
Genel Sekreterin yoklugunda Sayman Uye,
Genel Sekreter Yardimcisinin yoklugunda diger Yardimci,
Mali isler Miidiiri’niin yoklugunsa ise Muhasebe Uzmaninin imzasi aranir.
3- Bankadan yapilan édemeler i¢in talimatta Yonetim Kurulu Baskani ve Genel

Sekreterin birlikte imzasi aranir. Yonetim Kurulu baskaninin yoklugunda
yetkilendirdigi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi, Genel Sekreterin yoklugunda
ise Sayman Uyenin imzasi aranir.







